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ROZPORZADZENIE MINISTRA

EDUKACJI NARODOWEJ

z dnia 15 lutego 1999 r.

w sprawie rodzajow, zasad tworzenia, przeksztaican

ia i likwidowania oraz zasad dziatania placowek

doskonalenia nauczycieli.

Na podstawie art. 78 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia
1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 1996 r. Nr 67,
poz. 329 i Nr 106, poz. 496, z 1997 r. Nr 28, poz. 153
i Nr 141, poz. 943 orazz 1998 r. Nr 117, poz. 759 i Nr 162,
poz. 1126) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. llekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa bez blizsze-
go okreélenia o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U.
z 1996 r. Nr 67, poz. 329 i Nr 106, poz. 496, z 1997 r.
Nr 28, poz. 153 i Nr 141, poz. 943 oraz z 1998 r.
Nr 117, poz. 759 i Nr 162, poz. 1128),

2) szkole — nalezy przez to rozumiec takze przed-
szkole,

3} placowce — nalezy przez to rozumieé¢ placowki,
o ktérych mowa w art. 2 pkt 3—5, 7 i 10 ustawy.

8 2. 1. W celu doskonalenia zawodowego nauczy-
cieli szkot i placowek moga by¢ tworzone publiczne
i niepubliczne placéwki doskonalenia nauczycieli, zwa-
ne dalej ,placéwkami doskonalenia”.

2. Do zadan placéwek doskonalenia nalezy w szcze-

golnoscei:

1) inspirowanie, organizowanie i prowadzenie dosko-
nalenia zawodowego nauczycieli i kadry kierowni-
czej publicznych oraz niepublicznych szkoét i placé-
wek,

2) prowadzenie kurséw kwalifikacyjnych, nadajgcych
nauczycielom kwalifikacje okreslone w przepisach
w sprawie szczegéfowych kwalifikacji wymaga-
nych od nauczycieli, zwane dalej ,kursami kwalifi-
kacyjnymi”, takze we wspotpracy ze szkotami wyz-
szymi i zaktadami ksztalcenia nauczycieli,

3) przygotowywanie nauczycieli oraz kadry kierowni-
czej publicznych i niepublicznych szkét i placowek
do wdrazania reformy o$wiatowe;j,

4) opieka merytoryczna nad ruchem nowatorstwa pe-
. dagogicznego oraz innowacjami pedagogicznymi
i wychowawczymi,

5) wymiana dos$wiadczen z zakresu funkcjonowania
systemu oswiatowego z krajowymi i zagraniczny-
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mi partnerami, w tym przede wszystkim ze szkota-
mi wyzszymi,

6) wspotpraca z organami sprawujacymi nadzor pe-
dagogiczny w opracowywaniu diagnoz stanu kwa-
lifikacji nauczycieli oraz okreslaniu potrzeb w za-
kresie ich doksztatcania i doskonalenia,

7) przygotowywanie kadr dla wewnatrzszkolnego sys-
temu doskonalenia nauczycieli,

8) wspotpraca z Centralng Komisjg Egzaminacyjng,
okregowymi komisjami egzaminacyjnymi, organa-
mi sprawujacymi nadzor pedagogiczny oraz szko-
tami wyzszymi i innymi instytucjami w zakresie
opracowywania materiatéw dotyczacych we-
wnatrzszkolnego oceniania osiggnieé ucznidéw,

9) tworzenie i rozwijanie multimedialnych centrow in-
formacji pedagogicznej,

10) upowszechnianie wiedzy pedagogicznej we wspot-
pracy ze srodkami spotecznego przekazu,

11) planowanie i organizowanie dziatahh na rzecz roz-
woeju i awansu zawodowego nauczycieli — we
wspotpracy z organami sprawujacymi nadzor pe-
dagogiczny,

12) organizowanie réznorodnych form wspoipracy
i wymiany doswiadczen pomiedzy szkotami i pla-
cowkami,

13) tworzenie warunkéw do wymiany doswiadczen
i wspotpracy pomiedzy nauczycielami,

14) wspieranie doksztatcania i doskonalenia nauczycie-
li szkot polonijnych oraz szkét polskich dziatajacych
poza granicami kraju,

15) realizowanie zadan na podstawie porozumienia za-
wartego z organem sprawujacym nadzér pedago-
giczny.

3. Zadania publicznych placowek doskonalenia re-
alizowane sg w systemie doradztwa indywidualnego
i w formach zbiorowych.

4, Szczegotowy zakres zadan placowki doskonale-
nia, uwzgledniajacy jej zasieg terytorialny i specyfike
dziatania okresla statut.

§ 3. Publiczna placéwka doskonalenia prowadzona
przez jednostke samorzadu terytorialnego moze zostaé
przeksztatcona lub zlikwidowana po uzyskaniu pozy-
tywnej opinii kuratora o$wiaty.

8 4. 1. Na zasadach okreslonych w statucie publicz-
na placowka doskonalenia moze by¢ potaczona orga-
nizacyjnie w zespo6t z publicznym zaktadem ksztatcenia
nauczycieli, z publicznag bibliotekg pedagogiczna lub in-
ng publiczna placéwka doskonalenia.

2. Placowki doskonalenia prowadzone przez ten
sam organ mogag by¢ zorganizowane na zasadzie:

1} placéwek niezaleznych od siebie organizacyjnie
i programowo,

2) zespotu placowek,
3) placéwki posiadajace;j filie.

3. Placowki doskonalenia niezaleine od siebie or-
ganizacyjnie, na podstawie porozumienia zawartego
z innymi placéwkami doskonalenia, moga specjalizo-
wac sie w wykonywaniu niektoérych zadan okreslonych
w 8 2 ust. 2 lub w doskonaleniu w okreslonych obsza-
rach oswiaty.

4. Jednostki samorzadu terytorialnego, okreslajac
zasady wspoétpracy prowadzonych przez siebie pu-
blicznych placéwek doskonalenia, zasiegajg opinii wia-
sciwego kuratora oswiaty oraz dyrektoréw tych placé-
wek.

§ 5. 1. Placéwke doskonalenia tworzy sig na podsta-
wie aktu zatozycielskiego, ktory okresla jej cel, rodza;j,
nazwe, organ prowadzacy, siedzibe i zasieg terytorial-
ny.

2. Placowka doskonalenia dziata na podstawie sta-
tutu. Statut powinien okresli¢ w szczegdlnosci:

1) nazwe, rodzaj, cele i zadania placowki,

2) organy placowki doskonalenia i ich kompetencje,
3) zakres zadan pracownikéw placéwki doskonalenia,
4) szczegdtowgq organizacje placéwki doskonalenia,

5) tryb wprowadzania zmian w statucie.

" 3. Organy prowadzace placéwki doskonalenia:
1) nadaja im statuty,

2) zapewniajg srodki finansowe na utrzymanie oraz
organizacyjne i kadrowe warunki do realizacji za-
dan statutowych,

3) przesytaja akty zatozycielskie i statuty placéwek do-
skonalenia do wiadomosci organowi sprawujace-
mu nadzoér pedagogiczny.

§ 6. 1. Osoby prawne i osoby fizyczne moga two-
rzyé, prowadzic, przeksztaicac i likwidowaé niepublicz-
ne placéwki doskonalenia.

2. Utworzenie placowki doskonalenia, o ktérej mo-
wa w ust. 1, wymaga uzyskania wpisu do rejestru pro-
wadzonego przez kuratora o$wiaty, a w przypadku pia-
cowek doskonalenia o zasiegu ogoéinokrajowym — do
rejestru prowadzonego przez Ministra Edukacji Naro-
dowej.

3. Osoby prawne i fizyczne ubiegajace sie o wpis do
rejestru, o ktorym mowa w ust. 2, przedktadajq naste-
pujace dokumenty dotyczace niepublicznej placéwki
doskonalenia:

1) wniosek o wpis do rejestru,
2) projekt aktu zatozycielskiego,

3) projekt statutu,
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4) kwalifikacje przewidzianych do zatrudnienia pra-
cownikow.

4. Wpis do rejestru, o ktérym mowa w ust. 2, obej-
muje dane zawarte w akcie zatozycielskim.

5. Wtasciwy organ, o ktérym mowa w ust. 2, wyda-
je decyzje o odmowie wpisu do rejestru, jezeli statut
placowki doskonalenia jest niezgodny z prawem i mi-
mo wezwania nie zostat zmieniony lub kwalifikacje za-
trudnionych pracownikdw nie gwarantuja nalezytego
poziomu doskonalenia zawodowego nauczycieli.

6. W razie nierealizowania zadan statutowych albo
nieprzestrzegania przepiséw prawa dotyczgcego dzia-
talnosci placéwek doskonalenia, organ sprawujacy
nadzér pedagogiczny moze wydaé¢ organowi zatozy-
cielskiemu, o ktérym mowa w ust. 1, poiecenie usunig-
cia nieprawidtowosci w wyznaczonym terminie.

7. Niewykonanie polecenia, o ktérym mowa
w ust. 6, moze stanowi¢ podstawe do wykreslenia pla-
cowki doskonalenia z rejestru przez wtasciwy organ.
Wykreslenie nastepuje w drodze decyzji.

§ 7. 1. Nadzér pedagogiczny nad publicznymi i nie-
publicznymi placowkami doskonalenia o zasiggu ogél-
nokrajowym sprawuje Minister Edukacji Narodowej.

2. Nadzoér pedagogiczny nad publicznymi i niepu-
blicznymi placéwkami doskonalenia nie wymieniony-
mi w ust. 1 sprawuje wlasciwy kurator oswiaty.

3. Nadzér, o ktérym mowa w ust. 1i 2, jest sprawo-
wany zgodnie z przepisami o zasadach sprawowania
nadzoru pedagogicznego.

§ 8. 1. Publiczng placéwka daskonalenia kieruje dy-
rektor.

2. Stanowisko dyrektora w publicznej placowce do-
skonalenia powierza organ prowadzacy placowke na
zasadach okreslonych w art. 36a ustawy, z tym ze sktad
komisji konkursowej powotanej w celu wytfonienia
kandydata na dyrektora oraz szczegétowe kwalifikacje
wymagane od kandydatow ustala organ prowadzacy,
po zasiegnieciu opinii organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny.

3. Na zasadach okreslonych w statucie w publicznej
placdwce doskonalenia moga by¢ tworzone stanowi-
ska wicedyrektora, kierownika pracowni, kierownika
projektu lub innych réwnorzednych komdrek organiza-
cyjnych placéwki doskonalenia.

4. Stanowiska, o ktorych mowa w ust. 3, powierza
i odwotuje z nich dyrektor placoéwki doskonalenia.

8§ 9. 1. W publicznych placowkach doskonalenia
moga by¢ zatrudnieni:

1) nauczyciele konsultanci — do organizowania i pro-
wadzenia dziatalnosci szkoleniowej, popularyza-
torskiej i analitycznej,

2) nauczyciele doradcy — do prowadzenia bezposred-
nich form pomocy, doskonalenia i doradztwa dla
nauczycieli i wychowawcow, w szczegdlinosci dla
rozpoczynajacych prace,

3) pracownicy ekonomiczni, inzynieryjno-techniczni,
administracji i obstugi.

2. Na stanowiskach wymienionych w ust. 1 pkt 1i2
moga by¢ zatrudniani czynni nauczyciele posiadajacy
kwalifikacje okreslone w przepisach o szczegdtowych
kwalifikacjach wymaganych od nauczycieli oraz mini-
mum piecioletni staz pracy w szkole lub placéwece.

3. Na stanowiskach wymienionych w ust. 1 pkt 3
moga by¢ zatrudniane osoby posiadajgce kwalifikacje
okreslone w statucie placéwki doskonalenia.

4. Obowiagzki nauczyciela doradcy powierza dyrek-
tor placowki doskonalenia w porozumieniu z organem
prowadzacym szkote lub placéwke, w ktérej nauczyciel
jest zatrudniony.

5. Porozumienie, o ktérym mowa w ust. 4, powin-
no zawieraé:

1) szczegdtowy zakres zadan nauczyciela doradcy,

2) zgode dyrektora szkoly lub placéwki, w ktérej jest
zatrudniony kandydat na nauczyciela doradce,

3) sposoéb powierzenia zadan, o ktérym mowa w
ust. 6,

4) zasady wynagradzania za wykonywanie obowigz-
kéw nauczyciela doradcy, w zaleznosci od sposobu
powierzenia zadan.

6. Zadania doradcy moga by¢ realizowane przez
nauczyciela:

1) w ramach stosunku pracy w szkole lub placéwce,
w ktérej doradca jest zatrudniony, z prawem do ob-
nizenia wysokosci obowigzkowego wymiaru go-
dzin zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, nie wigk-
szym jednak niz o 2/3 tego wymiaru, lub

2) jako dodatkowa praca na podstawie umowy o pra-
ce zawartej z placéwka doskonalenia,

3) w uzasadnionych przypadkach na podstawie umo-
wy zlecenia.

7. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 6 pkt 1, obo-
wigzki doradcy powierza sie na czas okreslony, nie
dtuzszy jednak niz 3 lata, po ktérym moze nastapié po-
nowne ich powierzenie.

8. Powierzenie obowiazkéw doradcy moze byé cof-
nigte przez dyrektora placowki doskonalenia z inicjaty-
wy wilasnej lub na wniosek organu prowadzgcego
szkote lub placdéwke, w ktérej nauczyciel jest zatrudnio-
ny, w razie niewywiazywania sie z powierzonych zadan
lub w innych uzasadnionych przypadkach.
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§ 10. 1. W publicznej placéwce doskonalenia moze
dziatac¢ rada programowa bedaca organem opiniodaw-
czo-doradczym dyrektora.

2. Cztonkow rady programowej powotuje i odwotu-
je organ prowadzacy placowke doskonalenia w poro-
zumieniu z dyrektorem tej placowki.

3. Sposdb powotywania i odwotywania cztonkdw
rady programowej, tryb jej prac oraz zakres zadan
okresla statut placéwki doskonalenia.

§ 11. 1. Placowka doskonalenia, za zgodag organu
sprawujacego nadzér pedagogiczny, moze prowadzic¢
kursy nadajace nauczycielom kwalifikacje okreslone
w przepisach o szczegotowych kwalifikacjach wyma-
ganych od nauczycieli.

2. Na kursach, o ktérych mowa w ust. 1, prowadzi
sie ksztatcenie wedfug ramowych planéw i progra-
moéw przedmiotéw obowiazkowych zatwierdzanych
przez Ministra Edukacji Narodowej.

3. Placowka doskonalenia moze, za zgoda organu
sprawujacego nadzér pedagogiczny, prowadzi¢ kursy,
o ktérych mowa w ust. 1, takze na podstawie autor-
skich planéw i programoéw.

4. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny moze
cofngé zgode na prowadzenie kursu, o ktérym mowa
w ust. 1, w przypadku stwierdzenia nieprzestrzegania
przez placowke doskonalenia wymogéw, o ktérych
mowa odpowiednio w ust. 2 3.

§ 12. 1. Zadania placowek doskonalenia'w zakresie
doksztatcania i doskonalenia nauczycieli moga row-
niez wykonywaé, w trybie okreslonym w ich statutach:

1) szkoty wyisze,

2) zaktady ksztatcenia nauczycieli, instytucje, stowa-
rzyszenia i inne osoby prawne prowadzace statuto-
wa dziatalnosé oswiatowa.

2. Kursy kwalifikacyjne organizowane przez pod-
mioty wymienione w ust. 1 pkt 2 prowadzi sie na zasa-
dach okreslonych w 8 11.

§ 13. 1. Nauczyciele, ktérzy ukonczyli:

1) kursy kwalifikacyjne, otrzymujg $wiadectwa, we-
dtug wzoru okreslonego w zataczniku nr 1 do roz-
porzadzenia,

2) kursy doskonalenia nauczycieli, nadajace upraw-
nienia do petnienia funkcji lub wykonywania zadan
w szkole lub placéwce doskonalenia, otrzymuja
$wiadectwa wedtug wzoru okreslonego w zatgczni-
ku nr 2 do rozporzadzenia,

3) inne formy doskonalenia, otrzymujag zaswiadcze-
nie, ktorego wzor okresla placéwka doskonalenia.

2. Placowki doskonalenia, szkoty wyzsze, zaktady
ksztatcenia nauczycieli, instytucje, stowarzyszenia i in-

ne osoby prawne prowadzg rejestr wydanych swia-
dectw, o ktérych mowa w ust. 1.

§ 14. 1. Zajecia w ramach kurséw doskonalenia,
o ktorych mowa w § 13 ust. 1 pkt 2, moga prowadzié¢
nauczyciele akademiccy i edukatorzy. Edukatorzy po-
winni posiada¢ kwalifikacje wymagane od nauczycieli,
a takze dysponowacé wiedza i umiejetnosciami z zakre-
su andragogiki i dydaktyki ogdlnej oraz ze specyficznej
dla danego obszaru dziatania dydaktyki szczeg6towej,
potwierdzonymi zaswiadczeniem o ukonczeniu kursu
dla edukatorow.

2. Kursy dla edukatoréw, o ktérych mowa w ust. 1,
prowadzg wediug programoéw zatwierdzonych przez
Ministra Edukacji Narodowej upowaznione przez nie-
go placowki doskonalenia o ogélnokrajowym zasiegu
dziatania, posiadajace znaczacy dorobek i doswiadcze-
nie w realizacji réznorodnych form doskonalenia na-
uczycieli.

§ 15. W publicznej placéwce doskonalenia nie two-
rzy sie rady pedagogiczne;j.

§ 16. 1. Publiczne placowki doskonalenia sg jed-
nostkami budzetowymi lub zaktadami budzetowymi.

2. Placéwki doskonalenia, o ktérych mowa w ust. 1,
bedace jednostkami budzetowymi, moga tworzyé
srodki specjalne na zasadach okreslonych w odreb-
nych przepisach.

§ 17. Samorzad wojewoddztwa w okresie do dnia
31 grudnia 1999 r. przed zlikwidowaniem publicznej
placowki doskonalenia, niezaleznie od opinii, o ktérej
mowa w § 3, zasigga opinii Ministra Edukacji Narodo-
wej.

§ 18. 1. Samorzad wojewddztwa prowadzacy pu-
bliczne placowki doskonalenia, najpdzniej do dnia 30
czerwca 1999 r. — w porozumieniu z wtasciwym kura-
torem os$wiaty — dostosuje zasady dziatania placéwek
do wymogow okreslonych w rozporzadzeniu.

2. Niepubliczne placéwki doskonalenia, zarejestro-
wane przed dniem 1 stycznia 1999 r., najpdzniej do
dnia 30 czerwca 1999 r. dostosuja zasady dziatania do
wymogow okreslonych w rozporzgdzeniu.

§ 19. Wnioski o zgode na prowadzenie kurséw kwa-
lifikacyjnych, ztozone do dnia wej$cia w zycie rozporza-
dzenia, podlegajg rozpatrzeniu wedtug dotychczaso-
wych przepiséw.

§ 20. Traci moc rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 10 sierpnia 1992 r. w sprawie placé-
wek doskonalenia nauczycieli (Dz. U. Nr 63, poz. 317).

§ 21. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uplywie

14 dni od dnia ogfoszenia, z wyjatkiem 8 14 ust. 1, kt6-
ry wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2001 r.

Minister Edukacji Narodowej: M. Handke
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Zataczniki do rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 15 lutego 1999 r. (poz. 133)

Zatacznik nr 1

SWIADECTWO
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego

..........................................................................................................................................................................................

imie {imiona) i nazwisko

Urodzony/a dnia ..o cersesseranene o W tiiieiaireiareereseneesessnsasssmestresassannanensnnnasseesaesnsnnesneseses saunesrn

ukonczyt/a w roku szkolnym ................... fteerinenrneneceerens

..........................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................

ZOTQANIZOWAITY PIZEZ weeirrerrmnieeressastresassensessssssmissmesstsssissassssseasssssssssssssnestsissssesssessssssrsesssssstssssnenssssssnressssssessssssnessisersaress
{nazwa placéwki doskonalenia nauczycieli lub innej jednostki prowadzacej kurs)

na podstawie ZGOAY WYANE] PIrZEZ ......ccccviiiecveririiicrricermintrcsssrstiressresssesrmesssstnantasssaenessssneresessnaresessastesssaatstassnnesnnns

ANHA e s sre e (20 1 | SOOI

i Uzyskat/a kwalifiKaCje Z ZAKIESU ......ovvvcreiiiiiiiieci ittt b e se b b et e s s e r e e rer e e s s s ba e s e a st n e s s rnenrens

..........................................................................................................................................................................................

Podstaw=a prawna:

1) rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 1999 r. w sprawie rodzajow, zasad tworzenia,
przeksztatcania i likwidowania oraz zasad dziatania placéwek doskonalenia nauczycieli (Dz. U. Nr 14, poz. 133),

2) rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 pazdziernika 1991 r. w sprawie szczeg6towych kwalifi-
kacji wymaganych od nauczycieli oraz okreslenia szkét i wypadkéw, w ktdrych mozna zatrudni¢ nauczycieli
nie majgcych wyzszego wyksztatcenia (Dz. U. Nr 98, poz. 433, z 1994 r. Nr 5, poz. 19 i Nr 109, poz. 521 oraz
2 1999 r. Nr 14, poz. 127).

{pieczgé
placowki doskonalenia nauczycieli
lub innej jednostki prowadzacej kurs)

------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Zatacznik nr 2

SWIADECTWO
ukonczenia formy doskonalenia zawodowego nauczycieli

..........................................................................................................................................................................................

imie (imiona) i nazwisko

UrodzZoNy/a dNia ..eeceeiiiciicrrieenie e rccrerr e e et eren e areresereaeseans B W ittt rcs st s s s ar e e st e s b nnr e et e e s annn e e e e e

ukonczyt/a w roku szkolnym ......cccecoeeicnnen, Y SO USOR

......................................................................................................................................... WremasEaEsEeEEESESUsesnnaNIRauSERase RN R TR

{nazwa formy doskonalenia)

..........................................................................................................................................................................................

ZOPGANIZOWAN ... PIZEZ coecvureiereeeeeriiacetsasteresasssessarsessssastsesessastseessaasssssssasssssssasssstssasstessesassssesesssssssassssnsssnssnsssanssesrsssssnonss
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Podstawa prawna:

rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 1999 r. w sprawie rodzajéw, zasad tworzenia,
przeksztatcania i likwidowania oraz zasad dziatania placéwek doskonalenia nauczycieli (Dz. U. Nr 14, poz. 133).

(pieczed
placowki doskonalenia nauczycieli
lub innej jednostki prowadzacej kurs)
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(kierownik kursu) {dyrektor)



