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1)

2)

3)

4)

Dz. U. 2022 poz. 1352

USTAWA
z dnia 26 maja 2022 r.

0 zmianie ustawy o0 sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego niektorych pracownikéw

zatrudnionych w podmiotach leczniczych oraz niektoérych innych ustaw?

Art. 1. W ustawie z dnia 8 czerwca 2017 r. 0 sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego niektorych
pracownikow zatrudnionych w podmiotach leczniczych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1801) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

w art. 2 w pkt 4 kropke zastepuje si¢ srednikiem i dodaje si¢ pkt 5 i 6 w brzmieniu:

’95)

stazysta — lekarz i lekarz dentysta odbywajacy staz podyplomowy, o ktorym mowa w ustawie z dnia 5 grudnia
1996 r. 0 zawodach lekarza i lekarza dentysty (Dz. U. z 2021 r. poz. 790, Z p6zn. zm.?);

6) rezydent — lekarz i lekarz dentysta odbywajacy specjalizacje w ramach rezydentury na zasadach okre$lonych
w ustawie z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty.”;
wart. 3:
a) w ust. 1 we wprowadzeniu do wyliczenia wyrazy ,,Do dnia 1 lipca 2021 r.” zast¢puje si¢ wyrazami ,,Do dnia 1 lipca
2022 1.,
b) po ust. 1 dodaje si¢ ust. 1a i 1b w brzmieniu:
»la. Do wynagrodzen zasadniczych stazystow i rezydentow nie stosuje si¢ warunkow okreslonych w ust. 1.
1b. Wynagrodzenia zasadnicze stazystow i rezydentow, o ktérych mowa w ust. 1a, okresla minister wias-
ciwy do spraw zdrowia na podstawie art. 15i ust. 4 oraz art. 16j ust. 5 ustawy z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodach
lekarza i lekarza dentysty, zapewniajac podwyzszenie wynagrodzenia zasadniczego stazysty i rezydenta do poziomu
najnizszego wynagrodzenia zasadniczego ustalonego w sposob okreslony w ust. 1.”,
c) uchyla si¢ ust. 3,
d) ust. 4 otrzymuje brzmienie:

»4.0d dnia 2 lipca 2022 r. wynagrodzenie zasadnicze pracownika wykonujacego zawod medyczny oraz
pracownika dziatalno$ci podstawowej, innego niz pracownik wykonujacy zawod medyczny, nie moze by¢ nizsze
niz najnizsze wynagrodzenie zasadnicze ustalone w sposob okre$lony w ust. 1 na dzien 1 lipca 2022 r.”;

w art. 3a po ust. 1 dodaje sie ust. 1a i 1b w brzmieniu:

»la. Do wynagrodzen zasadniczych stazystow i rezydentow nie stosuje si¢ warunkoéw okreslonych w ust. 1.

1b. Wynagrodzenia zasadnicze stazystow i rezydentow, o ktéorych mowa w ust. 1a, okre$la minister wlasciwy do

spraw zdrowia na podstawie art. 15i ust. 4 oraz art. 16j ust. 5 ustawy z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodach lekarza
i lekarza dentysty, zapewniajac podwyzszenie wynagrodzenia zasadniczego stazysty i rezydenta do poziomu najniz-
szego wynagrodzenia zasadniczego ustalonego w sposob okreslony w ust. 1.”;

w art. 4 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:

,Kontrolg wykonywania przepisow art. 3, art. 3a i art. 5 przeprowadza:”;

1

2)

Niniejsza ustawa zmienia si¢ ustawy: ustawe z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty oraz ustawe z dnia 27 sierpnia
2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2021 r. poz. 1559 i 2232 oraz z 2022 r. poz. 583, 655, 830,
974 1352.
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5)

6)

7)
8)

art. 5 otrzymuje brzmienie:

»Art. 5. W porozumieniu albo zarzadzeniu okresla si¢ rowniez zasady podwyzszania wynagrodzenia osoby za-
trudnionej w ramach stosunku pracy w podmiocie leczniczym, niewykonujacej zawodu medycznego, tak aby wyna-
grodzenie to:

1)  odpowiadato w szczegdlnosci rodzajowi wykonywanej pracy i kwalifikacjom wymaganym przy jej wykonywa-
niu;
2)  uwzgledniato ilos¢ i jako$¢ $wiadczonej pracy;

3)  uwzglednialo wysoko$¢ wynagrodzenia odpowiadajaca adekwatnemu sredniemu wzrostowi wynagrodzenia w da-
nym podmiocie w ustalonym okresie.”;

po art. 5 dodaje si¢ art. 5a-5¢ w brzmieniu:

,Art. 5a. Od dnia 1 lipca 2022 r. w umowie 0 prace pracownikow wykonujacych zawod medyczny lub pracow-
nikow dzialalno$ci podstawowej, innych niz pracownicy wykonujacy zawdd medyczny, wskazuje sie, do ktdrej grupy
zawodowej okreslonej w zatgczniku do ustawy jest zaliczone zajmowane przez pracownika stanowisko pracy.

Art. 5b. W podmiotach leczniczych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 pkt 3 i 7 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
0 dziatalnosci leczniczej, utworzonych przez Ministra Obrony Narodowej na podstawie art. 83 tej ustawy, oraz w art. 22b
ust. 2 ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz. U. z 2021 r. poz. 195 oraz z 2022 .
poz. 655), przepisy art. 5 i art. 5a stosuje si¢ wytacznie do pracownikow zatrudnionych w komoérkach wewnetrznych,
ktore w ramach struktury organizacyjnej tych podmiotow udzielaja Swiadczen zdrowotnych, oraz pracownikéw wyko-
nujacych zadania Wojskowej Inspekcji Sanitarne;j.

Art. 5¢. W przypadku osoby niewykonujacej zawodu medycznego zatrudnionej w ramach stosunku pracy w pod-
miocie leczniczym, o ktérym mowa w art. 5b, adekwatny $redni wzrost wynagrodzenia w ustalonym okresie realizuje
si¢ na zasadach okreslonych dla pracownikéw resortu obrony narodowej w ramach $rodkéw finansowych przeznaczo-
nych na wzrost wynagrodzen tych pracownikéw w danym roku budzetowym, od dnia 1 stycznia danego roku kalenda-
rzowego.”;

uchyla sie art. 6;
zalacznik do ustawy otrzymuje brzmienie okre§lone w zalaczniku do niniejszej ustawy.

Art. 2. W ustawie z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty (Dz. U. z 2021 r. poz. 790, z pézn.

zm.®) w art. 16j ust. 5 otrzymuje brzmienie:

»>. Minister wlasciwy do spraw zdrowia okresli, w drodze rozporzadzenia, wysoko$¢ zasadniczego wynagrodze-
nia miesi¢cznego, z podziatlem na wynagrodzenie w poszczegolnych dziedzinach medycyny, w ktorych jest odbywane
szkolenie specjalizacyjne w ramach rezydentury, kierujac si¢ konieczno$cig zapewnienia dostepnosci $wiadczen spe-
cjalistycznych dla pacjentdw oraz biorgc pod uwage wysokos¢ najnizszego wynagrodzenia zasadniczego okreslanego
przepisami ustawy z dnia 8 czerwca 2017 r. 0 sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego niektorych
pracownikow zatrudnionych w podmiotach leczniczych.”.

Art. 3. W ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. 0 $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow publicz-

nych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1285, z pdzn. zm.*) wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:

1)

po art. 31h dodaje si¢ art. 31ha w brzmieniu:

»Art. 3lha. 1. Prezes Agencji po otrzymaniu zlecenia ministra wiasciwego do spraw zdrowia, o ktorym mowa
w art. 31n pkt 2¢, dokonuje analizy dotyczacej zmiany sposobu lub poziomu finansowania §wiadczen opieki zdrowot-
nej w zwiazku z nadzwyczajnym wzrostem kosztow udzielania tych $wiadczen oraz przygotowuje raport w sprawie
zmiany sposobu lub poziomu finansowania §wiadczen opieki zdrowotnej i wydaje rekomendacjg.

2. Raport w sprawie zmiany sposobu lub poziomu finansowania §wiadczen opieki zdrowotnej zawiera:

1)  analize danych kosztowych pozyskanych od §wiadczeniodawcow;

3)

4)

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2021 r. poz. 1559 i 2232 oraz z 2022 r. poz. 583, 655,
8301 974.
Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2021 r. poz. 1292, 1559, 1773, 1834, 1981, 2105, 2120,
2232, 2270, 2427 i 2469 oraz z 2022 r. poz. 64, 91, 526, 583, 655, 807, 974, 1002, 1079 i 1265.
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2)

3)

2)

3)

sposob uwzglednienia w systemie finansowania §wiadczen opieki zdrowotnej zmiany kosztow udzielania tych
$wiadczen, w szczego6lnosci zwigzanych ze wzrostem najnizszego wynagrodzenia zasadniczego okre$lonego
przepisami ustawy z dnia 8 czerwca 2017 r. 0 sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego nie-
ktorych pracownikow zatrudnionych w podmiotach leczniczych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1801 oraz z 2022 r. poz. 1352);

analiz¢ skutkow finansowych dla systemu ochrony zdrowia, w tym dla podmiotéw obowigzanych do finansowa-
nia $wiadczen opieki zdrowotnej ze Srodkdow publicznych.

3. Prezes Agencji, w terminie 21 dni od dnia otrzymania zlecenia, o ktorym mowa w art. 31n pkt 2c, przekazuje

ministrowi wlasciwemu do spraw zdrowia rekomendacje wraz z raportem w sprawie zmiany sposobu lub poziomu
finansowania $wiadczen opieki zdrowotne;.

4. Minister wlasciwy do spraw zdrowia po zapoznaniu si¢ z raportem w sprawie zmiany sposobu lub poziomu

finansowania §wiadczen opieki zdrowotnej oraz rekomendacja Prezesa Agencji zatwierdza t¢ rekomendacje oraz prze-
kazuje ja Prezesowi Agencji w celu opublikowania, w formie obwieszczenia, w Biuletynie Informacji Publicznej
Agencji lub wnosi do niej uwagi.”;

w art. 31lc:

a)

b)

w ust. 2 w pkt 3 kropke zastepuje sie $rednikiem i dodaje si¢ pkt 4 i 5w brzmieniu:

»4)  stanowisko pracy osoby zatrudnionej u $wiadczeniodawcow, o ktorych mowa w ust. 4, na podstawie umowy
0 prac¢ lub $wiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, lub w ramach podwykonawstwa,
w zakresie, w jakim dane te dotycza osob bioracych udziat w realizacji $wiadczen udzielanych w ramach
umowy 0 udzielanie §wiadczen opieki zdrowotnej;

5)  zanonimizowane dane o wysokosci poszczegolnych skltadowych wynagrodzenia i wymiarze zatrudnienia
osoby, o ktorej mowa w pkt 4, oraz kosztow zatrudnienia ponoszonych przez §wiadczeniodawce, w zakresie,
w jakim dane te dotycza osob bioracych udzial w realizacji $wiadczen udzielanych w ramach umowy
0 udzielanie $wiadczen opieki zdrowotne;j.”,

po ust. 4 dodaje si¢ ust. 4a—4d w brzmieniu:

,4a. Swiadczeniodawca, ktory zawart umowe o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej, udostepnia Agencji
nieodptatnie, w terminie wskazanym przez Prezesa Agencji, nie krétszym niz 14 dni od dnia otrzymania wniosku
0 udostepnienie danych, dane dotyczace wszystkich 0sob zatrudnionych u hiego na podstawie umowy o pracg lub
swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, lub w ramach podwykonawstwa, obejmujace infor-
macje o wymiarze zatrudnienia i wysokosci poszczeg6lnych sktadowych wynagrodzenia, oraz kosztow zatrudnie-
nia ponoszonych przez §wiadczeniodawce, a takze dane dotyczace udzielania oraz finansowania $wiadczen opieki
zdrowotnej.

4b. Dane, 0 ktérych mowa w ust. 4a, obejmuja:
1)  stanowisko pracy;

2)  zanonimizowane dane o wysokos$ci poszczegdlnych sktadowych wynagrodzenia i wymiarze zatrudnienia
oraz kosztow zatrudnienia ponoszonych przez §wiadczeniodawcg, w zakresie, w jakim dane te dotyczg osob
bioracych udzial w realizacji $wiadczen udzielanych w ramach umowy 0 udzielanie $wiadczen opieki zdro-
wotnej;

3)  dane dotyczace udzielania oraz finansowania $wiadczen opieki zdrowotne;.

4c. Wytyczne dotyczace sposobu przekazywania danych, o ktorych mowa w ust. 4a, okresla Prezes Agencji
i publikuje je w Biuletynie Informacji Publicznej Agencji.

4d. Dane, o ktorych mowa w ust. 4a, sa wykorzystywane przez Agencj¢ w celu realizacji zadan okreslonych
w art. 31n pkt 1ai 2c.”;

w art. 31n po pkt 2b dodaje si¢ pkt 2¢ w brzmieniu:

,»2C) przygotowywanie raportu w sprawie zmiany sposobu lub poziomu finansowania $wiadczen opieki zdrowotnej

oraz wydawanie, na zlecenie ministra wlasciwego do spraw zdrowia, rekomendacji Prezesa Agencji w zakresie
zmiany sposobu lub poziomu finansowania $wiadczen opieki zdrowotnej w zwiazku z nadzwyczajnym wzrostem
kosztow udzielania tych swiadczen, w szczeg6lno$ci wzrostem najnizszego wynagrodzenia zasadniczego okres-
lanego przepisami ustawy z dnia 8 czerwca 2017 r. 0 sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadni-
czego niektorych pracownikow zatrudnionych w podmiotach leczniczych;”.

2022-06-30



©Kancelaria Sejmu s. 4/5

Art. 4. 1. Porozumienie, o ktorym mowa w art. 3 ust. 1 pkt 1 ustawy zmienianej w art. 1 w brzmieniu nadanym niniejsza
ustawg, zawiera si¢ w terminie 14 dni od dnia wej$cia w zycie niniejszej ustawy, Z mocg od dnia 1 lipca 2022 r.

2. Jezeli porozumienie nie zostanie zawarte w terminie okreslonym w ust. 1, sposob podwyzszania wynagrodzenia
zasadniczego ustala, w terminie 7 dni od dnia uptywu terminu, o ktérym mowa w ust. 1, w drodze zarzadzenia w sprawie
podwyzszenia wynagrodzenia, z mocg od dnia 1 lipca 2022 r.:

1)  kierownik podmiotu leczniczego;

2) podmiot tworzacy, o ktorym mowa w art. 4 pkt 1 ustawy zmienianej w art. 1 w brzmieniu nadanym niniejsza ustawg —
w przypadku podmiotoéw leczniczych dziatajacych w formie jednostek budzetowych i jednostek wojskowych, o kté-
rych mowa w art. 4 ust. 1 pkt 3 i 7 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej (Dz. U. z 2022 r. poz. 633,
655, 974 1 1079).

3. Strony umowy 0 pracg, o ktérej mowa w art. 5a ustawy zmienianej w art. 1, dostosuja umowy o prace pracownikow
wykonujacych zawod medyczny lub pracownikéw dziatalnosci podstawowej, innych niz pracownicy wykonujacy zawod
medyczny, zawarte przed dniem wejscia w Zycie niniejszej ustawy do wymogow okreslonych w tym przepisie, w terminie
6 miesiecy od dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy.

Art. 5. Prezes Agencji Oceny Technologii Medycznych i Taryfikacji w terminie 21 dni od dnia wej$cia w zycie niniej-
szej ustawy wyda rekomendacje, o ktorej mowa w art. 31n pkt 2¢ ustawy zmienianej w art. 3, w zwigzku ze wzrostem naj-
nizszego wynagrodzenia wprowadzanym niniejszg ustawa.

Art. 6. Ustawa wchodzi w zycie z dniem nastepujacym po dniu ogloszenia.

Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej: A. Duda
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Zalgcznik do ustawy z dnia 26 maja 2022 r. 0 zmianie
ustawy o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego niektorych pracownikéw zatrudnionych
w podmiotach leczniczych oraz niektorych innych ustaw

-Zatacznik do ustawy z dnia 8 czerwca 2017 r. 0 sposobie
ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego
niektorych pracownikow zatrudnionych w podmiotach

leczniczych

WSPOLCZYNNIKI PRACY

Lp.

Grupy zawodowe wedlug kwalifikacji wymaganych na zajmowanym stanowisku

Wspélezynnik pracy

Lekarz albo lekarz dentysta ze specjalizacja

1,45

Farmaceuta, fizjoterapeuta, diagnosta laboratoryjny, psycholog kliniczny, inny pracownik
wykonujacy zawod medyczny inny niz okreslony w lp. 1, 3 i 4 z wymaganym wyzszym
wyksztatceniem na poziomie magisterskim i specjalizacja, pielggniarka z tytutem zawo-
dowym magister pielggniarstwa albo potozna z tytulem magister potoznictwa z wymagang
specjalizacjg w dziedzinie pielegniarstwa lub w dziedzinie majacej zastosowanie w ochro-
nie zdrowia

1,29

Lekarz albo lekarz dentysta, bez specjalizacji

1,19

Stazysta

0,95

Farmaceuta, fizjoterapeuta, diagnosta laboratoryjny, pielggniarka, potozna, technik elektro-
radiolog, psycholog, inny pracownik wykonujacy zawdd medyczny inny niz okreslony
w Ip. 1-4 z wymaganym wyzszym wyksztalceniem na poziomie magisterskim; pieleg-
niarka, potozna z wymaganym wyzszym wyksztalceniem (studia I stopnia) i specjalizacja,
albo pielggniarka, potozna ze $§rednim wyksztatceniem i specjalizacja

1,02

Fizjoterapeuta, pielegniarka, potozna, ratownik medyczny, technik elektroradiolog, inny
pracownik wykonujacy zawdd medyczny inny niz okreslony w lp. 1-5 z wymaganym
wyzszym wyksztalceniem na poziomie studiow I stopnia; fizjoterapeuta, ratownik medyczny,
technik analityki medycznej, technik elektroradiolog z wymaganym $rednim wyksztalceniem
albo pielegniarka albo potozna z wymaganym $rednim wyksztatceniem, ktora nie posiada
tytutu specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa lub dziedzinie majacej zastosowanie w ochro-
nie zdrowia

0,94

Inny pracownik wykonujacy zawod medyczny inny niz okreslony w Ip. 1-6 z wymaganym
srednim wyksztalceniem oraz opiekun medyczny

0,86

Pracownik dziatalno$ci podstawowej, inny niz pracownik wykonujacy zawod medyczny
z wymaganym wyksztatceniem wyzszym

Pracownik dziatalno$ci podstawowej, inny niz pracownik wykonujacy zawod medyczny
z wymaganym wyksztalceniem Srednim

0,78

10

Pracownik dziatalno$ci podstawowej, inny niz pracownik wykonujacy zawod medyczny
z wymaganym wyksztalceniem ponizej §redniego

0,65
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