‘ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ ORAZ MINISTRA PRACY | POLITYKI SOCJALNEJ
/ z dnia 12 pazdziernika 1993 r.

w sprawie zasad i warunkéw podnoszenia kwalifikacji zawodowych i wyksztatcenia ogélnego dorostych.

Na podstawie art. 103 §.1 Kodeksu pracy oraz art. 68 ust.
1 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U.
Nr 95, poz. 425 oraz z 1992 r. Nr 26, poz. 113 i Nr 54, poz.
254) zarzadza sig, co nastepuje: o .

Rozdziat 1
Przepisy ogéine

§ 1. 1. Przepisy rozporzadzenia: stosuje si¢ do oséb
podnoszgcych kwalifikacje zawodowe i wyksztalcenie ogdl-
ne, zakladow pracy oraz organizatoréw o$wiaty dorostych
prO\;‘vadzqcych dziatalno$é w formach szkolnych i pozaszkoli-
nych. P

2. PrzepisOw rozporzgdzenia, z zastrzezeniem ust. 3, nie
stosuje sig do: ( o

1) pracownikéw podstawowej dziatainosci stuzby” zdro-
wia, v ‘

2) nauczycieli i nauczycieli akademickich w zakresie uregu-
lowanym odrgbnymi przepisami, '

3) pracownikéw naukowych oraz badawczoﬁtechniéznych
jednostek badawczo-rozwojowych, -~ - ¢

a takze do innych oséb w zakresie unormowanym odrebnie
w przepisach dotyczacych podnoszenia kwalifikacji i wy-
ksztalcenia og6inego tych oséb albo w ukiadach zbiorowych
pracy lub przepisach 0 wynagradzaniu pracownikéw.

3. Przepisy § 2 ust. 3 oraz § 8—11 stosuje sie do
pracownikéw podstawowej dziatalnosci stuzby zdrowia oraz
do nauczycieli akademickich i pracownikéw naukowych
$wiadczacych ustugi w zakresie podstawowej dziatalnosci
stuzby zdrowia.

§ 2. 1. Przez podnoszenie kwalifikacji zawodowych
i wyksztalcenia ogbinego dorostych rozumie sie ksztatcenie
w szkotach dla doroslych i szkolach wyzszych oraz ksztat-
cenie, doksztalcanie, a takze doskonalenie w formach poza-
szkolnych. '

2. Podnoszenie kwalifikacji zawodowych i wyksztat-
cenia ogdinego moze odbywaé sig systemem dziennym,
wieczorowym, zaocznym, samoksztalcenia kierowanego,
eksternistycznym lub systemem mieszanym.

- 3. Podnoszenie kwalifikacji zawodowych i wyksztat-
cenia og6lnego w formach szkolnych i pozaszkolnych moze
by¢ realizowane na podstawie skierowania zakladu pracy lub
bez takiego skierowania.
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4. Zasady szkolenia bezrobotnych oraz zakres Swiad-
czen im przystugujacych w czasie i po ukoriczeniu szkolenia
reg.uluja adrebne przepisy.

Rozdziat 2
Ksztalcenie w formach szkoinych

§ 3. Ksztalcenie dorostych w formach szkolnych od-
bywa sig¢ w szkotach podstawowych, ponadpodstawowych
i szkotach wyzszych, zwanych dalej ,,szkotami™.

§ 4. 1. Pracownikowi, ktory podejmuje nauke w szkole
na podstawie skierowania zaktadu pracy, przystuguja urlop
szkoleniowy i zwolnienia z cze$ci dnia pracy w wymiarach
okreslonych w § 7, ptatne wedtug zasad obowigzujacych przy
obliczaniu wynagrodzenia za urlop wypoczynkowy.

2. Zaktad pracy moze przyznaé pracownikowi, o ktérym
mowa w ust. 1, dodatkowe swiadczenia, a w szczegdlnosci:

1) zwrocic koszty przejazdu, zakwaterowania i wyzywienia
na zasadach obowigzujgcych przy podrdzach stuzbo-
wych na obszarze kraju, o ile nauka odbywa sie w innej
miejscowosci hiz miejsce zamieszkania i miejsce pracy
pracownika,

2) pokry¢ koszty podrecznikéw i innych materiatéw szkole-
niowych,

3) pokryé optaty za nauke, pobierane przez szkote,
4) udzieli¢ dodatkowego urlopu szkoleniowego.

3. W przypadku powtarzania semestru (roku) nauki
z powodu niezadowalajagcych wynikéw w nauce zaklad
pracy moze odmowié udzielania §wiadczen, o ktérych mowa
w ust. 1'i 2, przez okres powtarzania semestru (roku) nauki.

§ 5. 1. Pracownikowi podejmujgcemu nauke w szkole
bez skierowaniazaktadu pracy moze by¢ udzielony bezptatny
urlop i zwolnienie z cze$ci dnia pracy bez zachowania prawa
do wynagrodzenia w wymiarze ustalonym na zasadzie poro-
zumienia pomiedzy zaktadem pracy i pracownikiem. Zaktad
pracy moze tez pokryé pracownikowi koszty zwigzane z nau-
ka, o ktérych mowa w § 4 ust. 2 pkt 1—3.

2. Okres bezptatnego urlopu, o ktérym mowa w ust. 1,
wlicza sie do okresu zatrudnienia w zaktadzie pracy w za-
-kresie wszelkich uprawniel pracowniczych wynikajgcych
z Kodeksu pracy.

§ 6. 1. Zaklad pracy zawiera z pracownikiem, o ktérym
mowa w § 4 ust. 1, umowe okre$lajgcg wzajemne prawa
i obowiazki stron.

2. Pracownik, ktory otrzymat od zakladu pracy $wiad-
czenia, o ktérych mowa w § 4, i w trakcie nauki lub po jej
ukoriczeniu w terminie okreSlonym w umowie, nie diuzszym
niz 3 lata:

1) rozwigze stosunek pracy za wypowiedzeniem,

2) z ktorym zaktad rozwigze stosunek pracy bez wypowie-
dzenia z jego winy,

3) ktérego stosunek pracy wygasnie wskutek porzucenia
pracy
jest obowigzany do zwrotu kosztow poniesionych przez
zaktad pracy na jego nauke w wysokosci proporcjonalnej do
czasu pracy po ukoriczeniu nauki lub czasu pracy w czasie
nauki, chyba ze zaklad pracy odstgpi od zadania zwrotu
kosztow w czesci lub w catosci.

3. Pracownik, ktéry otrzymat od zaktadu pracy $wiad-
czenia, o ktérych mowa. w § 4, jest obowigzany, na wniosek
zaktadu pracy, do zwrotu kosztéw tych $wiadczen w czesci
lub catosdci, jezeli bez uzasadnionych przyczyn przerwie
nauke w szkole lub jej nie podejmie.

4. Pracownik nie ma obowigzku zwrotu kosztéw, o kt6-
rych mowa w ust. 2, mimo rozwigzania stosunku pracy, jezeli
zostalo ono spowodowane:

1) szkodliwym wptywem wykonywanej pracy na zdrowie
pracownika, stwierdzonym orzeczeniem lekarskim wy-
danym w trybie odrebnych przepiséw, w razie gdy
zaktad pracy nie przeniést go do innej pracy odpowied-
niej ze wzgledu na stan zdrowia i kwalifiKacje zawodowe
w terminie wskazanym w orzeczeniu lekarskim,

2) brakiem mozliwo$ci dalszego zatrudnienia ze wzgledu
na inwalidztwo lub utrate zdoinosci do wykonywania
dotychczasowej pracy,

3) przeprowadzeniem sig pracownika do innej miejscowo-
$ci w zwigzku ze zmiang miejsca zatrudnienia matzonka,

4) przeprowadzeniem si¢ pracownika do innej miejscowo-
$ci ze wzgledu na zawarcie zwigzku matzeriskiego z oso-
ba zamieszkatg w tej miejscowosci.

§ 7. 1. Wymiar urlopu szkoleniowego dla pracownika
skierowanego, przystepumcego do egzaminow korncowych,
w tym egzaminow eksternistycznych, w szkotach ponadpod-
tawowych wszystkich typéw wynosi 6 dni roboczych.

2. Pracownikowi skierowanemu, ktéry po ukonczeniu
szkoly ponadpodstawowej przystepuje do egzaminu doj-
rzatosci, przystuguje urlop szkoleniowy w wymiarze 6 dni
roboczych.

3. Pracownikowi skierowanemu, ktéry podejmuje na-
uke w szkole wieczorowej, przystuguja zwolnienia z czesci
dnia pracy nie przekraczajgce 5 godzin tygodniowo, jezeli
czas pracy nie pozwala na punktualne przybycie na zajecia.

4. Pracownikowi skierowanemu, ktéry podejmuje nau-
ke w szkole ponadpodstawowej systemem zaocznym, przy-
stuguje urlop szkoleniowy w kazdym roku szkolnym w wy-
miarze do 12 dni roboczych, przeznaczony na udziat w zaje-
ciach obowigzkowych (konsultacjach).

5. Wymiar urlopu szkoleniowego w kazdym roku stu--
diébw w szkole wyzszej, przeznaczonego na udzial w obo-
wigzkowych zajeciach oraz przygotowanie sie i przystapienie
do egzamindéw, wynosi dla pracownika skierowanego:

1) na studia wieczorowe — 21 dni roboczych,
2) na studia zaoczne — 28 dni roboczych.

6. W ostatnim roku studidw, o ktérych mowa w ust. 5,
pracownikowi skierowanemu przysiugule dodatkowo 21 dni
roboczych urlopu szkoleniowego na przygotowanie pracy
magisterskiej (dyplomowej) oraz przygotowanie si¢ i przy-
stgpienie do egzaminu magisterskiego (dyplomowego).

7. Urlop szkoleniowy lub zwolnienie z czg$ci dnia pracy
dla pracownika skierowanego uczacego S|e w systemie
mieszanym wynosi:

1) w czeéci przewidzianej na ksztatcenie w systemie dzien-
nym — na czas trwania obowigzkowych zajeé,

2) w czedci przewidzianej na ksztatcenie w systemie wie-
czorowym i zaocznym — w wymiarze proporcjonalnym
do czasu trwania nauki w danym systemie.

Rozdziat 3
Ksztatcenie, doksztatcanie i doskonalenie w formach
pozaszkolnych
§ 8. 1. Podstawowymi formami ksztalcenia, doksztat-
cania, a takze doskonalenia w formach pozaszkolnych sa:

1) studia podyplomowe,

2) kursy,

3) seminaria.
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2. W miarg potrzeby moga byé réwniez orgamzq)wane
inne formy, np. staze zawodowe, staze specjalizacyjne,
praktyki zawodowe, samoksztatcenie kierowane itp. t

§ 9. 1. Pracownikowi podnoszacemu kwalufnkacle za-
wodowe w formach pozaszkolnych na podstawie skierowa-
nia zakfadu pracy. przystuguije, o ile umowa zawarta mledzy
nim i zaktadem pracy nie stanowi inaczej:

1) zwrot kosztow uczestnictwa, w tym zakwaterowama
wyzywienia i przejazdu,

2) urlop szkoleniowy na udziat w obowmzkowych zaje-
ciach oraz zwolnienie z cze$ci dnia pracy w wymiarze
okreslonym w § 10, ptatne wedtug zasad obownqzu1q-
cych przy obliczaniu wynagrodzenia za urlop wypo-

czynkowy. |

2. Przepisy § 6 stosuje si¢ odpowiednio, z tym ze
zawarcie umowy nie jest konieczne w przypadku, gdy zaktad
pracy nie uzaleznia wydania pracownikowi sklerawama
w celu ksztatcenia, doksztatcania lub doskonalenia w for-
mach pozaszkolnych od zobowigzania sig pracown;ka do
przepracowania okreslonego czasu w zakladzie pracy po
ukoriczeniu nauki, a w razie niedotrzymania zobowigzania
— do zwrotu czesci lub catosci kosztéw pomesnonych naten
cel przez zaktad pracy.

3. Pracownik podnoszacy kwalifikacje w formach poza-

szkolnych na podstawie skierowania zaktadu pracy, ktory nie -

podejmie lub przerwie nauke bez uzasadnionych przyczyn,
jest obowuqzany — na wniosek zaktadu pracy — zyvromc
cze$¢ lub catos$é kosztdw uczestnictwa w szkoleniu. !

§10. 1. Wymiar urlopu szkoleniowego na udziat
w obowiazkowych zajeciach w ciggu catego okresu ttwania
nauki na studiach podyplomowych zaocznych wynési dla
pracownika skierowanego do 28 dni roboczych. g

2. Wymlar urlopu szkoleniowego przeznaczonego na
przygotowanie si¢ i przystapienie do egzaminéw koﬁcowych
" dla pracownika skierowanego na:

i
1) wieczorowe i zaoczne studia podyplomowe,
2) kursy wieczorowe i zaoczne oraz seminaria, ‘
3) samoksztatcenie kierowane, j
4) staze zawodowe lub specjalizacyjne odbywane przez
pracownikéw, o ktorych mowa w § 1 ust. 3, |

wynosi do 6 dni roboczych i ustalany jest przez zaktad pracy
w zalezno$ci od czasu trwania szkolenia i egzamlnow

3. ‘Wymiar urlopu szkolenlowego.przeznaczonego na
udziat w obowigzkowych konsultacjach dla pracownika
skierowanego na kursy zaoczne wynosi do 2 dni robOczych
W miesigcu. |

4. Wymiar urlopu szkoleniowego przeznaczonqgo na
udziat w konsultacjach dla pracownika skierowanego, od-
bywajacego samoksztatcenie kierowane, wynosi doi 3 dni
roboczych w calym okresie samoksztatcenia. ;

¢

5. Pracownikowi skierowanemu na wieczorowe!studia
podyplomowe oraz na kursy i seminaria przystuguje zwol-
nienie z czeéci dnia pracy nie przekraczajagce 5 godzin
tygodniowo, jezeli czas pracy nie pozwala na punktualne
przybycie na zajecia. !

6. Pracownikom, o ktorych mowa w § 1 ust.{ 3, ze
wzgledu na specyfike szkolenia przystuguje urlop szkolenio-
wy na czas trwania obowigzkowych zajeé wynikajacych
z okreslonych form doksztatcania lub doskonalenia w stuzbie
zdrowia. !

§ 11. Pracownikowi podejmujacemu nauke w fc;rmach
pozaszkolnych bez skierowania moze by¢ ud2|elony urlop
bezptatny i zwolnienie z czgéci dnia pracy bez zachowanla

prawa do wynagrodzenia w wymiarze ustalonym na zasadzie
porozumienia miedzy zaktadem pracy i pracownikiem. Prze-
pis § 5 ust. 2 stosuje sie odpowiednio.

§ 12. 1. Podnoszenie kwalifikacji zawodoWych oraz
wyksztatcenia og6lnego w formach pozaszkolnych moze byé
prowadzone przez:

1) centra ksztatcenia ustawicznego,

2) szkoty,

3) osrodki szkolenia, doksztatcania i doskonalenia kadr,
4) placéwki naukowe i naukowo-badawcze,

b) zakfady pracT'

6) stowarzyszenia, fundacje, spoiki oraz inne osoby prawne
i osoby fizyczne,

zwane dalej ,,organizatorami”’, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Studia podyplomowe moga byé¢ prowadzone przez
szkoly wyzsze, placowki naukowe i naukowo-badawcze oraz
inne jednostki, jezeli odrebne przepisy tak stanowia.

§ 13. Organizatorzy zobowigzani sg do zapewnienia dla
prowadzonej przez siebie dziatalnosci:

1) planéw i programow nauczania,

2) kadry dydaktycznej posiadajgcej kwalifikacje zawodowe
odpowiadajgce rodzajowi prowadzonych zajec,

3) odpowiedniego nadzoru wewnetrznego,

4) warunkéw lokalowych wraz z wyposazeniem dydak-
tycznym, niezbednych do prawidtowej realizacji zadan
edukacyjnych,

5) warunkéw przewidzianych dla uruchomienia danego
rodzaju dziatalnosci, o ile wynikajag one z odrebnych
przepiséw.

§ 14. 1. Ukonczenie pozaszkolnych form ksztalcenia,
doksztatcania i doskonalenia potwierdzajg odpowiednio:

1) dyplom,
2) swiadectwo,

3) zaswiadczenie,

wydane wedlug wzorow okreslonych w zatgcznikach nr 1—6
do rozporzadzenia, oraz inne dokumenty okreslone w odreb-
nych przepisach.

2. Duplikaty dyploméw i $wiadectw, o ktérych mowa
w ust. 1, wystawia -organizator lub kurator o$wiaty na
podstaw1e posiadanej dokumentacji. Duplikat wystawiarsie
na blankiecie wiasmwym dla danego dyplomu lub $wiadect-
wa. ‘

§ 15. Podstawowa dokumentacja, ktéra obowigzany
jest prowadzi¢ organizator, sg:

1) programy nauczania,
2) dzienniki zajeé, )

3) protokoty z przebiegu egzaminéw,

4) rejestry wydanych dokumentéw, o ktérych mowa
w§ 14,

§ 16. Program okre$lonej formy pozaszkolnej powinien
zawierac:

1) zatozenia organizacyjno-programowe, okreélajgce:
a) nazwe formy nauczania,

b) cel edukac;ji,
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c) zakres tematyczny,

d) zasady doboru uczestnikow,

e) czas}rwania i sposob organizaciji,

f) sposéb spraWdzania efektow nauczania,
2) plan nauczania, okreslajgcy w szczegdlnosci:

a) przedmioty nauczania i ich wymiar,

b) rozkiad zajec,

3) program nauczania poszczegoélnych przedmiotéw, okre-
slajacy: '

a) treéci nauczania,
b) wskazéwki metodyczne,
¢) wykaz literatury,

d) wykaz niezbednych $rodkéw dydaktycznych.

§ 17. Kursy pedagogiczne, o ktérych mowa w § 9 ust.
4 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 11 grudnia 1992 r.
w sprawie organizowania i finansowania praktycznej nauki
zawodu, praw i obowigzkéw podmiotow organizujacych te
nauke oraz uczniéw odbywajacych praktyczng nauke zawo-
du (Dz.U. Nr 97, poz. 479), koriczg sie egzaminem ziozonym
przed panstwowg komisjg egzaminacyjng, powotang przez
wiasciwego kuratora o$wiaty.

Rozdziat 4
Tytuly kwalifikacyjne

§ 18. 1. Potwierdzeniem poziomu posiadanych kwalifi-
kacji zawodowych sa tytuly:

1) wykwalifikowany robotnik w zawodzie,
2) mistrz w zawodzie.

2. O tytut wykwalifikowanego robotnika w zawodzie
mog3 ubiegaé si¢ osoby, ktore przepracowaly w zawodzie co
najmniej okres rowny okresowi trwania nauki zawodu prze-
widzianemu dla danego zawodu objetego klasyfikacjg zawo-
dow szkolnictwa zawodowego.

3. O tytut mistrza w zawodzie mogq ubiegac¢ sie osoby, '

ktére posiadajg tytul wykwalifikowanego robotnika w danym
zawodzie i przepracowaly co najmniej trzy lata w tym
zawodzie.

4. Absolwenci zasadniczych szkét zawodowych lub
licebw zawodowych mogg ubiegaé sie¢ o przyznanie bez
egzaminu tytutu robotnika wykwalifikowanego w zawodzie
pokrewnym do wyuczonego, o ile przepracowali w tym
zawodzie okres réwny okresowi trwania nauki zawodu,
przewidzianemu dla zawodu pokrewnego.

§ 19. 1. Egzaminy przeprowadzajq oraz przyznajq tytuly
kwalifikacyjne pafistwowe komisje egzaminacyjne, powoly-
wane przez kuratoréow o$wiaty.

2. Panstwowe komisje egzaminacyjne moga byé powo-
tane przy:

1) centrach ksztalcenia ustawicznego,

2) szkotach zawodowych publicznych oraz niepublicznych
posiadajacych uprawnienia szk6t publicznych,

3) zakladach pracy posiadajacych warunki do przeprowa-
dzania egzaminéw — na ich wniosek.

§ 20. 1. W skiad panistwowej komisji egzaminacyjnej
wchodzg: przewodniczgcy, zastepca przewodniczgcego, se-
kretarz oraz cztonkowie.

2. Czlonkowie panstwowej komisji egzaminacyjnej po-
winni posiadaé nizej wymienione kwalifikacje:

1) przewodniczgcy komisji i jego zastepca:

a) wyzsze wyksztalcenie techniczne i co najmniej 3-let-
nig praktyke zawodowg

albo

b) $rednie wyksztalcenie techniczne i co najmniej 5-let-
nig praktyke zawodowsa,

2) pozostali czlonkowie komisji — wyzsze lub $rednie
wyksztalcenie techniczne, albo dyplom mistrzowski i co
najmniej 5-letnig praktyke zawodowa.

§ 21. 1. Wysoko$¢ oplat za egzaminy oraz za przyznanie
tytutu kwalifikacyjnego bez egzaminu okredla zalgcznik
nr 7 do rozporzadzenia.

2. Podstawe ustalenia optat, o ktérych mowa w ust. 1,
stanowi kwota przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia
w gospodarce narodowej w poprzedzajgcym kwartale, ogla-
szanego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego dla
celébw emerytalnych w Dzienniku Urzedowym Rzeczypos-
politej Polskiej ,,Monitor Polski".

3. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek zaintere-
sowanego, przewodniczacy panstwowej komisji egzamina-
cyjnej moze zwolni¢ go catkowicie tub czesciowo od opfat,
0 ktérych mowa w ust. 1.

4. Po dopuszczeniu do egzaminu kandydat uiszcza
opfate na rachunek jednostki, przy ktérej dziata paristwowa
komisja egzaminacyjna.

§ 22. 1. Regulamin i zakres egzaminu na tytuty kwalifi-
kacyjne w okreslonym zawodzie ustala panstwowa komisja
egzaminacyjna na podstawie ramowego regulaminu, stano-
wigcego zalacznik nr 8 do rozporzadzenia.

2. Regulamin i zakres egzaminu zatwierdza kurator
oswiaty.

3. Panstwowa komisja egzaminacyjna sporzgdza proto-
koly z posiedzenl dotyczacych przeprowadzenia egzaminéw
lub przyznania tytutéw kwalifikacyjnych wedtug wzoréw
okreslonych w zatgcznikach nr 9 i 10 do rozporzadzenia.

§ 23. 1. Przyznanie tytutu mistrza w zawodzie potwier -
dza dyplom, a tytut wykwalifikowanego robotnika w zawo-
dzie — Swiadectwo, ktorych wzory okres$lajqg zatgczniki
nr 5 i 6 do rozporzadzenia.

2. Swiadectwa oraz dyplomy wydawane przez parst-
wowe komisje egzaminacyjne, powolane przy jednostkach
nie posiadajgcych prawa uzywania pieczeci urzedowej, sg
rejestrowane oraz opatrywane pieczecig urzedowa przez
kuratora os$wiaty.

3. Jednostki posiadajgce pieczeé urzedowg sg zobo-
wigzane do prowadzenia rejestréw oraz opatrywania piecze-
cig urzedowq wydawanych $wiadectw i dyploméw.

4. Rejestry wydanych przez panstwowe komisje eg-
zaminacyjne $wiadectw i dyploméw przekazywane sg do
kuratorium oswiaty i przechowywane jako akta trwate wed-
tug obowiazujacych w tym zakresie przepisow.

5. Dokumentacja dotyczgca dziatalnosci paristwowej
komisji egzaminacyjnej przechowywana jest przez jednostke,
przy kitbrej zostata powotana komisja, przez okres 3 lat.

§ 24. Nadzor nad organizacjq i przebiegiem egzaminéw
oraz wydawaniem $wiadectw i dyploméw sprawuje kurator
oswiaty.

§ 25. Tytuly ,,czeladnik” oraz ,,mistrz”, uzyskane w wy-
niku zlozenia egzaminu przed komisjg egzaminacyjng dziata-
jacq przy izbie rzemieslniczej, sa rownorzedne tytutom kwali-
fikacyjnym okreslonym w § 18 ust. 1.
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Rozdziat 5

Przepisy przejsciowe i koricowe

§ 26. Pracownicy korzystajgcy ze $wiadczen na dotych-
czas obowigzujacych zasadach zachowuija je do czasu ukon-
czenia nauki, chyba ze przepisy rozporzadzenia przewiduja
$wiadczenia korzystniejsze.

§ 27. Zgodnie z art. 80 ustawy z dnia 30 maja 1989 r.
0 zmianie upowaznien do wydawania aktéow wykonawczych
(Dz. U. Nr 35, poz. 192) tracq moc:

1) uchwata nr 367 Rady Ministréw z dnia 21 sierpnia 1959r.
W sprawie przyznawania robotnikom tytutéw kwalifika-
cyjnych (Monitor Polski Nr 76, poz. 402iz1971r. Nr 37,
poz. 239),

2) uchwatanr 263 Rady Ministréw z dnia 23 grudnia 1982 .
w sprawie podnoszenia kwalifikacji pracownikdéw uspo-
fecznionych zakladéw pracy oraz Swiadczen przystugu-
jacych tym pracownikom (Monitor Polski z 1983 r.

Nr1,p0z.6,21986r.Nr13, poz. 89iz1988r.Nr17, poz.
136),

3) uchwata nr 66 Rady Ministrow z dnia 6 czerwca 1983 .
w sprawie specjalizacji zawodowej inzynierow (Monitor
Poliski Nr 24, poz. 131 i z 1987 r. Nr 12, poz. 100),

4) uchwata nr 54 Rady Ministréw z dnia 6 kwietnia 1987 r.
w sprawie specjalizacji zawodowej technikéw (Monitor
Polski Nr 12, poz. 101), '

5) uchwata nr 164 Rady Ministréw z dnia 12 wrzeénia
1988 r. w sprawie specjalizacji zawodowej ekonomis-
tow (Monitor Polski Nr 28, poz. 251).

§ 28. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14
dni od dnia ogloszenia.

Minister Edukacji Narodowej: Z. Flisowski
Minister Pracy i Polityki Socjalne;j: J. Kuror

Zalgczniki do rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej oraz Ministra Pracy
i Polityki Socjalnej z dnia 12 pazdziernika
1993 r. (poz. 472)

Zatacznik nr 1

Godto paristwa

- S O PSP
(wydziat — instytut)
SWIADECTWO UKONCZENIA STUDIOW PODYPLOMOWYCH
=10 X O St
urodzony(a) wdniu ..o 19........ R PP
1TY o O P et et et et ukonczyt(a) wroku ........cociiiiiiiiiee

Pieczeé i podpis

dziekana*

...................... semestralne Studia Podyplomowe w zakresie

Pieczeé i podpis

rektora lub kierownika
jednostki organizacyjnej
prowadzgcej studia

** GSkala ocen: celujaca, bardzo dobra, dobra, dostateczna, mierna

* Dotyczy studiow podyplomowych prowadzonych przez szkoly wyzsze.
** Nie dotyczy studiéw podyplomowych prowadzonych przez szkoly wyzsze.
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cd. zatacznika nr 1

Lp.

Nazwa przedmiotu

Liczba godzin
zajecé teoretycznych

Liczba godzin
zajeé praktycznych

Razem:
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Zatacznik nr 2

(pieczed organizatora kursu)

ZASWIADCZENIE

o ukonczeniu kursu

L L T (USRI
(imig i nazwisko)

urodzony(a) W dniu ..o 19 ... B W et et

127 R P

zorganizowanego przez

w okregie od dnia ... 19............ r. do dnia....cooooiiiiiiii, 19 ........ r
i ukoniczyt(a) kurs z wynikiem ogélnym ... e e
L0011 0 o T U U+ 1Y o TP,
Komisja egzaminacyjna™ Kierownik kursu
............................... Dyrektor. (kierownik instytucji
............................... prowadzacej kurs)
Nr.o

............................................................................. 19 .....r

(data wystawienia zaswiadczenia)

*) Dla kurséw koﬁczchch sig egzaminem — zgodnie z dokumentacjg programowg.

Zaswiadczenie moze by¢ rowniez wydawane stuchaczom koriczacym kurs w systemie samoksztatcenia kierowanego.

Skala ocen: celujaca, bardzo dobra, dobra, dostateczna, mierna
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Wykaz przedmiotow objetych kursem

cd. zatacznika nr 2

Lp.

Nazwa przedmiotu

Liczba godzin
zajeé teoretycznych

Liczba godzin
zajeé praktycznych

Razem:
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Zatacznik nr 3

(piecze¢ organizatora)

ZASWIADCZENIE

0 uczestniczeniu w seminarium

PAN(I) ©.vevveeeeeee et ee e e e ettt ettt ettt ettt e
(imie i nazwisko)
"urodzony (@) W dniU ........coeeeeeiiiii e 19 ........ Fe W et e
WO . et s ST SO
uczestniczyt(a) w seminarium ..............ccooi e e
(temat seminarium)
ZOTGATHZOWRANYIM PIZEZ ....euvuititteeen et aen et er ittt et saneea e tae s st st casne s eneastseaea s s sas s st e e e e e e e e e e e e,
wokresieoddnia.............coeeiiiiiiii i 19 .l rrdodnia ... 19l r
N '

(podpis organizatora)
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Zalacznik nr 4

(pieczgc zakiadu pracy lub organizatora)

ZASWIADCZENIE
O UKORCZENIU® L. oo
=11 T € O S TR SR
(imig i nazwisko)
urodzony(a) W dnil ...........ccliiiniiiiienes 19 i B WV ettt ettt e
WO, oiiiiinireittieeatreataeeeeaeeneneeereerreneenen “

UKORICZYH(@)™ .ttt e e ee et e et e e e e e et e
W ittt ittt e et et e e aans g N
(nazwa zakiadu pracy, wydziatu, dziatu itp.)

W ZAWOAZIE — N@ STANOWISKU ....voieiiiii it ie e et e e e e e e e e e e e et e e e e e e e
WOKIesie 0d dniad ....c...ovvieiiiiir i e e 19..... rdodnia.. ..o 19..... r
107 T

Dyrektor (kierownik
szkolenia lub inna osoba
upowazniona)
NE e

*) Wpisa¢ odpowiednio: staz zawodowy, praktyka zawodowa, samoksztatcenie kierowane itp.
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Zalgcznik nr 5

Fotografia
37 x 52 mm

(podpis wilasciciela)

DYPLOM
PN (1) e
(imie i nazwisko)

urodzony(a) wdniu ... 19 .. L W e e
B 4L IS TR uchwata Panistwowej Komisji

Egzaminacyjnej powotanej przez Kuratora OSWIAty .................oiiimmimeeen e

zdnia ... 19........... 2R 1|

otrzymal(a\)~ na podstawie § ....... PREPRS rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej oraz Ministra Pracy i Polityki

Socjalnej z dnia 12 pazdziernika 1993 r. w sprawie zasad i warunk6w podnoszenia kwalifikacji zawodowych i wyksztalcenia

ogélnego doroslych (Dz.U. Nr 103, poz. 471)

tytut mistrza®

......................................................................................... dnia ... 19
(miejscowosé)
Nrrejestru .............oooinin .
Czlonkowie Paristwowej Komisji Przewodniczacy
Egzaminacyjnej ; Panstwowej Komisji Egzaminacyjnej

piecze¢ urzedowa

* Nazwe zawodu wpisywaé zgodnie z klasyfikacjq zawodow szkolnictwa zawodowego.
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Zatacznik nr 6

Fotografia
37 x 52 mm

(podpis wiaéciciela)

SWIADECTWO

PAN(I) ©oeveeeeees ettt e,
(imig i nazwisko)

urodzony(a) w dniu ... 19 .. Lo W

........................................................ wqj.

uchwalg Paristwowej Komisji Egzaminacyjnej powotanej przez Kuratora OSWIatY ........c...eiireriieieaieaiee e eeeeneanns

Z2dNia ..o e s 19 ... R 3 T PP

otrzymat(a) na podstawie § .......................... rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej oraz vMinistra Pracy i Polityki

Socjalnej z dnia 12 pazdziernika 1993 r. w sprawie zasad i warunkéw podnoszenia‘kwalifikacji zawodowych i wyksztatcenia

ogéinego dorostych (Dz.U. Nr 103, poz. 471)

tytut wykwalifikowanego®

.......................................................... ANia e 19
(miejscowosé)
Nrrejestru ...
Czionkowie Paristwowej Komisji Przewodniczacy
Egzaminacyjnej Panstwowej Komisji Egzaminacyjnej

pieczeé urzedowa

* Nazwe zawodu wpisywaé zgodnie z klasyfikacjg zawodéw szkolnictwa zawodowego.
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Zatacznik nr 7

ZASADY USTALANIA OPLAT ZA EGZAMINY NA TYTULY KWALIFIKACYJNE

= < - -
Lp. Tytul, o ktéry ubiega sie kandydat Wysokosc.op{aty w % od podstawy nallc?anla
z egzaminem bez egzaminu
1 Wykwalifikowany robotnik w okre$lonym zawodzie 20 10
Mistrz w okre$lonym zawodzie 30 .
Wykwalifikowany robotnik (w przypadku kandyda-
tow odbywajacych stuzbe wojskowq oraz kare po-
zbawienia wolnosci) 5 —
4 Mistrz w zawodzie (w przypadku kandydatéw od-
bywajacych stuzbe wojskowg oraz karg pozbawienia
wolnoséci) 10 —

Podstawa naliczania okre$lona w § 21 ust. 2 rozporzadzenia.

Zatacznik nr 8

RAMOWY REGULAMIN PRZEPROWADZANIA EGZAMINU NA TYTULY KWALIFIKACYJNE

§1. 1. Osoby zainteresowane przystapieniem do eg-
zaminu wnoszg podanie o dopuszczenie do egzaminu do
odpowiedniej paristwowej komisji egzaminacyjnej, zwanej
dalej ,.komisjg”.

2. Do podania, o ktérym mowa w ust. 1, dofacza sie
nastepujace dokumenty:

1) kandydat ubiegajacy si¢ o tytut wykwalifikowanego
robotnika w zawodzie:

a) $wiadectwo ukoriczenia szkoty podstawowej,
b) zaswiadczenie o stazu pracy,
c) 2 fotografie,
2) kandydat ubiegajacy sie o tytul mistrza w zawodzie:

a) $wiadectwo ukoriczenia co najmniej szkoly pod-
stawowej,

b) $wiadectwo wykwalifikowanego robotnika w zawo-
dzie lub czeladnika,

¢) zaswiadczenie o stazu pracy,
d) 2 fotografie.

3. Kandydaci, o ktérych mowa w § 18 ust. 4 roz-
porzadzenia, ubiegajacy sie o tytut wykwalifikowanego ro-
botnika w zawodzie bez egzaminu, wnosza podanie do
odpowiedniej komisji, zalgczajac:

1) $wiadectwo ukorniczenia zasadniczej szkoty zawodowej
lub liceum zawodowego,

2) zaswiadczenie o stazu pracy,
3) 2 fotografie.

4. Osoby wykonujace prace w zawodzie na wiasny
rachunek skiadajq pisemne o$wiadczenie o stazu pracy.

§ 2. 1. Wymagania egzaminacyjne dla 0s6b przystepu-
jacych do egzaminu na tytut robotnika wykwalifikowanego
okresla si¢ na podstawie dokumentacji programowej dla
zawodu, zatwierdzonej dla szk6t zasadniczych.

2. Wymagania egzaminacyjne dla 0s6b przystepujacych
do egzaminu na tytut mistrza w zawodzie — oprécz zakresu
wymienionego w ust. 1 — powinny stwarza¢ mozliwosé
stwierdzenia nastgpujacych umiejetnosci i wiadomosci:

1) samodzielnego projektowania, wykonywania i organi-
zowania trudnych prac wchodzqcych w zakres danego
zawodu,

2) znajomosci metod pracy, rysunku, obliczeri technicz-
nych i kalkulacji kosztéw,

3) stosowania wiasciwych surowcow,

4) doboru i postugiwania si¢ maszynami, narzedziami
i urzadzeniami stosowanymi w danym zawodzie,

5) organizowania zespotéw roboczych i kierowania nimi.

§3. 1. Komisja przeprowadza egzamin w zespotach
egzaminacyjnych, ktérych skfad ustala przewodniczacy ko-
misji spoérod jej cztonkow.

2. Za wiasciwe przygotowanie i prawidlowy przebieg
egzaminu odpowiedzialny jest przewodniczacy zespotu eg-
zaminacyjnego, wyznaczony przez przewodniczacego komi-
sji.

§ 4. 1. Egzamin skiada sig z czesci praktycznej i teorety-
cznej.

2. Czas trwania egzaminu powinien zapewniaé moz-
liwosé ocenienia umiejetnosci praktycznych i wiadomosci
teoretycznych osoby do niego przystepujace;.

3. Oceng z egzaminu praktycznego i teoretycznego
ustala zespét egzaminacyjny.

4. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu teoretyczne-
go jest uzyskanie oceny co najmniej miernej z egzaminu
praktycznego.

5. Egzamin teoretyczny sklada si¢ z egzaminu pisem-
nego i ustnego.

6. Ocena niedostateczna z egzaminu pisemnego nie
eliminuje zdajacego z czeéci ustnej egzaminu.

§ 5. 1. Wynik ostateczny egzaminu ustala zesp6t eg-
zaminacyjny, a zatwierdza przewodniczacy komisji.

2. W przypadku negatywnego wyniku egzaminu zdajq-
Cy ma prawo przystgpienia ponownie do egzaminu w czasie
nie krétszym niz 2 miesigce i nie diuzszym niz 1 rok od dnia
ogtoszenia wynikéw egzaminu.
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3. Zdajacemu zalicza si¢ egzamin praktyczny, jezeli sprawozdanie z pracy komisji, ktére przesyta do wiadomosci
uzyskat z niego ocene co najmniej mierna. wiasciwemu kuratorowi o$wiaty.

) ) . ) o § 7. W przypadku przyznania tytutu wykwalifikowane-
§ 6. Po zakoriczeniu egzaminu przewodniczacy komisji  go robotnika w zawodzie bez egzaminu, § 6 stosuje sie

sprawdza i podpisuje protokot egzaminu oraz sporzadza odpowiednio.

Zatacznik nr 9

PROTOKOL

PANSTWOWEJ KOMISJI EGZAMINACYJNEJ

w sprawie przyznania tytulu

w zawodzie

dopuszczon .......... do egzaminu przez Paristwowg Komisje Egzaminacyjna
[T T B oL LT A TSR
(podaé petng nazwe wilasciwego organu)
pismem z dnia ................eeenienns 3] SRR 74 Y PP
............................................................... 13 PR
(nazwa zaktadu pracy, szkoty, oérodka (miejscowosé)

szkoleniowego itp.)
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zostal ......... poddan ......... egzaminowi przed wymieniona Paristwowa Komisjg Egzaminacyjng w skiadzie:
PrzewodniCzaCy
Czionkowie: . L
2 e,
3.

EGZAMIN PRAKTYCZNY

Data Temat pracy Nazwisko osoby nadzorujacej Ocena
(od — do) (petne i czytelne okreslenie zadania) wykonanie
UaGET
EGZAMIN TEORETYCZNY
Ocena
egzamin .
Zagadnienia pisemny egzamin ustny Uwagi
olna ostateczna
L, Z grup og
ogolem zagadnierd
1.
2.
3.
................................................................................................................. Zozyt .................... ® egzamin

(podaé¢ nazwe zawodu
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nie ztozyt ...... *) egzaminu i moze ubiegaé si¢ ponownie o Vdopuszczenie do egzaminu po uplywie co najmniej
.............................. miesigcy.
Uwagi Komisji EQzaminaCyiNe] .....c.ooiiiiiiii it i e e e et ettt et et ee e er it e et e s et e ssanenens
v
Cztonkowie

Panstwowej Komisji Egzaminacyjnej

Sekretarz Przewodniczacy
Panstwowej Komisji Egzaminacyjnej Paristwowej Komisji Egzaminacyjnej

Nrwrejestrze ........c...oooiiiiiiiiiiiiiiineen,

Potwierdzenie i data odbioru $wiadectwa 1ub dyplomU ... ...

* Wypelni¢ wlasciwy wariant

Skala ocen: celujgca, bardzo dobra, dobra, dostateczna, mierna, niedostateczna.
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Zatacznik nr 10

PROTOKOL
PANSTWOWEJ KOMISJI EGZAMINACYJNEJ

w sprawie przyznania tytutu robotnika wykwalifikowanego

bez egzaminu

W O ZAWOZIC ... i et sttt e et ettt e e et
(imig i nazwisko) (nazwisko panieriskie kobiet)
urodzon ........ wdniu ... 19 ... Lo WV ittt ettt et ettt et a et e e e e e e ee i eeaiaas
13T IR N
WWYKSZIAICENIE OQOINE ... ittt et e e e e e e et e e e e e et et et e e et r e
(podad rodzaj i nazwe szkoly, liczbe ukonczonych klas itp.)
WYKSZEAICENIE ZAWOAOWE .....uiiiieii e ettt
(podaé peing nazwe szkoly, liczbe klas, kursu
innej placéwki — jako miejsca odbycia nauki zawodu)
posiadajac ............... lat StAZU Pracy W ZAWOAZIE .........oiiuiiniiii i e et e
(podaé petng nazwe zawodu)
na podstawie uchwaly Paristwowej Komisji Egzaminacyjnej powotanej
0] 72 7.
(podaé petng nazwe wilasciwego organu)
pismem z dnia ............cciiii 1 | SO 1 74V
...................................................................................... W ittt et tr e eaaae e,
(nazwa zakladu pracy, szkoly, o$rodka {miejscowos$c)

szkoleniowego itp.)
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otrzymat............ tytut robotnika wykwalifikowanego wzawodzie ...............ooiiiiii e

Cztonkowie

Paristwowej Komisji Egzaminacyjnej

L
2
B
Sekretarz ' Przewodniczacy
Paristwowej Komisji Egzaminacyjnej Panstwowej Komisji Egzaminacyjnej
Nrw rejestrze .............ooviiiiiiiiiiiiieieeeian
Potwierdzenie i data odbioru $wiadectwa lub dyplomu ............ccoiiiiiiii i

Skala ocen: celujaca, bardzo dobra, dobra, dostateczna, mierna, niedostateczna.



