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ROZPORZADZENIE MINISTRA ROLNICTWA | ROZWOJU WsI"

z dnia 28 czerwca 2004 r.

w sprawie stazu adaptacyjnego i testu umiejetnosci w toku postepowania o uznanie
nabytych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej kwalifikacji do wykonywania zawodu
regulowanego rzeczoznawca w zakresie jakosci handlowej artykutow rolno-spozywczych

Na podstawie art. 15 ustawy z dnia 26 kwietnia
2001 r. o zasadach uznawania nabytych w panstwach
cztonkowskich Unii Europejskiej kwalifikacji do wyko-
nywania zawodéw regulowanych (Dz. U. Nr 87,
poz. 954, z 2002 r. Nr 71, poz. 655, z 2003 r. Nr 190,
poz. 1864 oraz z 2004 r. Nr 96, poz. 959) zarzadza sig,
co nastepuje:

Rozdziat 1
Przepisy ogdlne

8 1. Rozporzadzenie okresla:

1) warunki, sposob i tryb odbywania stazu adapta-
cyjnego, sposob i tryb wykonywania nadzoru nad
odbywaniem stazu oraz oceny nabytych przez
whnioskodawce umiejetnosci, a takze sposob usta-
lania kosztow odbywania stazu adaptacyjnego
oraz tryb ich ponoszenia,

2) warunki, sposéb i tryb przeprowadzania testu
umiejetnosci oraz oceny wykazanych przez wnio-
skodawce umiejetnosci, a takze sposob ustalania
kosztow przeprowadzania testu umiejetnosci oraz
tryb ich ponoszenia

— w zawodzie regulowanym ,rzeczoznawca w zakre-
sie jakosci handlowej artykutéw rolno-spozyw-
czych”, zwanym dalej ,,zawodem regulowanym®”.

8 2. Uzyte w rozporzadzeniu okreslenia oznaczaja:

1) ustawa — ustawe z dnia 26 kwietnia 2001 r. o za-
sadach uznawania nabytych w panstwach czton-
kowskich Unii Europejskiej kwalifikacji do wyko-
nywania zawodow regulowanych;

2) organ prowadzacy postepowanie — wtasciwego ze
wzgledu na miejsce zamieszkania wnioskodawcy
wojewoddzkiego inspektora jakosci handlowej arty-
kutéw rolno-spozywczych upowaznionego w try-
bie okreslonym w art. 4a ustawy z dnia 4 wrzesnia
1997 r. o dziatach administracji rzagdowej (Dz. U.
z 2003 r. Nr 159, poz. 1548, z p6ézn. zm.2)) do wyko-

" Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi kieruje dziatem admini-
stracji rzadowej — rynki rolne, na podstawie 8 1 ust. 2
pkt 3 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia
11 czerwca 2004 r. w sprawie szczegotowego zakresu
dziatania Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi (Dz. U. Nr 134,
poz. 1433).

2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone w Dz. U. z 2003 r. Nr 162, poz. 1568 i Nr 190,
poz. 1864 oraz z 2004 r. Nr 19, poz. 177, Nr 69, poz. 624,
Nr 91, poz. 873, Nr 96, poz. 959 i Nr 116, poz. 1206.

nywania zadan w sprawach uznawania kwalifikacji
w zawodach regulowanych;

3) Biuletyn Informacji Publicznej — Biuletyn w rozu-
mieniu przepiséw ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001 r.
o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. Nr 112,
poz. 1198 oraz z 2002 r. Nr 153, poz. 1271).

8 3. 1. Konieczno$¢ odbycia stazu adaptacyjnego
albo przystgpienia do testu umiejetnosci w zawodzie
regulowanym stwierdza organ prowadzacy postepo-
wanie w postanowieniu wydanym w toku postepowa-
nia w sprawie uznania nabytych w panstwach czton-
kowskich Unii Europejskiej kwalifikacji do wykonywa-
nia zawodu regulowanego.

2. Whnioskodawca po otrzymaniu postanowienia
wydanego w toku postepowania w sprawie uznania
kwalifikacji w zawodzie regulowanym, zobowigzujgce-
go do odbycia stazu adaptacyjnego albo przystgpienia
do testu umiejetnosci, wystepuje do organu prowadza-
cego postepowanie z wnioskiem o odbycie stazu ada-
ptacyjnego albo przeprowadzenie testu umiejetnosci.

3. Organ prowadzacy postepowanie zamieszcza
informacje o ogdélnych wymaganiach kwalifikacyjnych
dla zawodu regulowanego, o przedsiebiorcach, u kto-
rych staz adaptacyjny jest prowadzony, oraz o termi-
nach przeprowadzania testéw umiejetnosci i przykta-
dy tych testéw na stronach podmiotowych Biuletynu
Informacji Publicznej ministra wtasciwego do spraw
rynkéw rolnych.

Rozdziat 2

Staz adaptacyjny

8 4. 1. Staz adaptacyjny dla zawodu regulowane-
go, zwany dalej ,stazem adaptacyjnym”, jest odbywa-
ny u przedsiebiorcy prowadzacego dziatalnos$é¢ gospo-
darcza w zakresie produkcji, sktadowania, konfekcjo-
nowania i obrotu artykutami rolno-spozywczymi, zwa-
nego dalej ,jednostkg”.

2. Jednostke wtasciwg dla przeprowadzenia stazu
adaptacyjnego wskazuje organ prowadzacy postepo-
wanie.

3. Staz adaptacyjny jest odbywany w jednostce
w ramach stosunku pracy albo na podstawie umowy
cywilnoprawnej, na warunkach okreslonych miedzy
whnioskodawca a jednostka.

4. Wnioskodawca odbywajacy staz adaptacyjny na
podstawie umowy cywilnoprawnej moze odbyé go
bez wynagrodzenia.
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5. Termin rozpoczecia stazu adaptacyjnego wnio-
skodawca uzgadnia z jednostka.

8§ 5. 1. Staz adaptacyjny odbywa sie pod nadzorem
opiekuna wyznaczonego przez kierownika jednostki
na okres trwania stazu.

2. Opiekunem stazu adaptacyjnego jest osoba po-
siadajaca:

1) wyksztatcenie co najmniej réwnorzedne z wy-
ksztatceniem wnioskodawcy;

2) co najmniej 3-letnie doswiadczenie w zawodzie re-
gulowanym.

3. Zmiana opiekuna stazu adaptacyjnego przez kie-
rownika jednostki moze nastgpic:

1) z powodu braku mozliwosci sprawowania tej
funkcji przez opiekuna stazu adaptacyjnego;

2) na uzasadniony wniosek wnioskodawcy, ztozony
nie pdzniej niz na 3 miesigce przed zakonczeniem
stazu adaptacyjnego;

3) na uzasadniony wniosek opiekuna stazu adapta-
cyjnego, ztozony nie pdzniej niz na 3 miesigce
przed zakohczeniem stazu adaptacyjnego.

8 6. 1. Staz adaptacyjny jest realizowany na pod-
stawie programu, ktéry ustala organ prowadzacy po-
stepowanie.

2. Program i okres stazu adaptacyjnego jest ustala-
ny dla kazdego wnioskodawcy indywidualnie,
z uwzglednieniem w szczegodlnosci kwalifikacji wniosko-
dawcy, dotychczasowego doswiadczenia zawodowego
oraz szkolen odbytych w panstwie wnioskodawcy.

3. Program stazu adaptacyjnego otrzymujg wnio-
skodawca, opiekun stazu adaptacyjnego i kierownik
jednostki.

4. Dtugos$é stazu adaptacyjnego jest okreslona
w postanowieniu, o ktdrym mowa w § 3 ust. 1.

8 7. W okresie odbywania stazu adaptacyjnego
whnioskodawca jest obowigzany do:

1) przestrzegania porzadku organizacyjno-prawnego
jednostki;

2) przestrzegania realizacji programu stazu adapta-
cyjnego;

3) prowadzenia dziennika stazu adaptacyjnego.

8§ 8. Opiekun stazu adaptacyjnego sprawuje nadzor
nad odbywaniem stazu adaptacyjnego, w szczegolno-
$ci poprzez:

1) kontrole realizacji programu stazu adaptacyjnego;

2) kontrole warunkéw odbywania stazu adaptacyjne-
go;

3) kontrole obecnosci wnioskodawcy w czasie stazu
adaptacyjnego;

4) udzielanie pomocy w prawidtowym prowadzeniu
dziennika stazu adaptacyjnego;

5) obserwacje pracy wykonywanej przez wniosko-
dawce w okresie stazu adaptacyjnego;

6) gromadzenie informacji o przebiegu stazu adapta-
cyjnego.

8 9. 1. Ocena stazu adaptacyjnego jest dokonywa-
na w formie pisemnej przez kierownika jednostki, nie
p6zniej niz w ciggu 14 dni od dnia zakohczenia stazu
adaptacyjnego.

2. Dokonujac oceny stazu adaptacyjnego, bierze
sie pod uwage w szczegdlnosci:

1) opinie przedstawiong przez opiekuna stazu ada-
ptacyjnego dotyczaca odbywania tego stazu;

2) poprawno$¢ merytoryczng i metodyczng naby-
tych umiejetnosci;

3) umiejetno$é samodzielnej realizacji zadan z zakre-
su zawodu regulowanego;

4) znajomos¢ przepisOw prawa z zakresu zawodu re-
gulowanego;

5) prawidtowos$¢ realizacji zadah objetych progra-
mem stazu adaptacyjnego;

6) zaangazowanie zawodowe wnioskodawcy.

3. Ocena stazu adaptacyjnego powinna zawierac
uzasadnione stwierdzenie o przygotowaniu do samo-
dzielnego wykonywania zawodu regulowanego lub je-
go braku.

4. W przypadku negatywnej oceny nabytych przez
whnioskodawce umiejetnosci kierownik jednostki moze
zaproponowacé przedtuzenie stazu adaptacyjnego na
czas okreslony.

5. Ocena stazu adaptacyjnego albo propozycja
przedtuzenia stazu adaptacyjnego jest przedstawiana
organowi prowadzacemu postepowanie, nie pozniej
niz w terminie 21 dni od dnia zakonczenia tego stazu.

6. O ocenie stazu adaptacyjnego, dokonanej przez
kierownika jednostki, organ prowadzacy postepowa-
nie informuje wnioskodawce na pismie w terminie
3 dni od dnia otrzymania tej oceny.

8 10. Organ prowadzacy postepowanie zalicza, prze-
dftuza albo odmawia zaliczenia stazu adaptacyjnego.

&8 11. 1. Koszty odbywania stazu adaptacyjnego sa
ustalane kazdorazowo przez jednostke w porozumie-
niu z organem prowadzacym postepowanie, nie poz-
niej niz na 14 dni przed rozpoczeciem stazu adaptacyj-
nego, w oparciu o rzeczywiste wydatki zwigzane z od-
bywaniem tego stazu, a takze z uwzglednieniem dtu-
gosci okresu, o ktorym mowa w § 6 ust. 2.

2. Organ prowadzacy postepowanie informuje nie-
zwtocznie wnioskodawce o wysokosci kosztow, o kto-
rych mowa w ust. 1.

3. Wnioskodawca uiszcza optate z tytutu kosztow
odbywania stazu adaptacyjnego miesiecznie w row-
nych ratach ptatnych z géry do 10. dnia miesigca na
rachunek bankowy jednostki.
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4. W przypadku odbywania stazu adaptacyjnego
w ramach stosunku pracy albo na podstawie odptat-
nej umowy cywilnoprawnej, optata z tytutu odbywa-
nia przez wnioskodawce stazu adaptacyjnego moze
byé, za zgoda wnioskodawcy wyrazong na pismie, po-
tragcana z jego wynagrodzenia.

Rozdziat 3

Test umiejetnosci

§ 12. 1. Test umiejetnosci dla zawodu regulowane-
go, zwany dalej ,testem umiejetnosci”, przeprowadza
sie w nastepujacych formach:

1) test pisemny, sktadajacy sie z nie wiecej niz 50 pytan,

2) test praktyczny, polegajacy na wykonaniu czynno-
$ci majacych na celu sprawdzenie umiejetnosci

— z zakresu zawodu regulowanego.

2. Test umiejetnosci przeprowadza sie w jezyku
polskim.

8 13. 1. Zakres wiedzy i umiejetnosci objetych te-
stem umiejetnosci organ prowadzacy postepowanie
ustala dla kazdego wnioskodawcy indywidualnie.
Przepis 8 6 ust. 2 stosuje sie odpowiednio.

2. Zakres, o ktérym mowa w ust. 1, organ prowa-
dzacy postepowanie przekazuje wnioskodawcy na pi-
$mie, nie pozniej niz 30 dni przed dniem przystapienia
do testu umiejetnosci.

8 14. 1. Test umiejetnosci przeprowadza komisja
egzaminacyjna, zwana dalej ,komisja”, powotywana
przez organ prowadzacy postepowanie w sktadzie:

1) przewodniczacy;

2) trzech cztonkow.

2. W sktad komisji sg powotywane osoby, ktore:
1) ukonczyty studia wyzsze,

2) posiadajg wiedze teoretyczng oraz co najmniej pie-
cioletnie doswiadczenie zawodowe

— z zakresu zagadnien objetych przedmiotem testu
umiejetnosci.

8 15. 1. Miejsce i termin odbywania testu umiejet-
nosci wyznacza organ prowadzacy postepowanie i za-
wiadamia wnioskodawce, co najmniej na 21 dni przed
wskazanym dniem przeprowadzenia testu.

2. Test umiejetnosci trwa nie dtuzej niz 360 minut,
w tym test pisemny nie dtuzej niz 120 minut.

3. Test pisemny jest oceniany w systemie punkto-
wym:
1) odpowiedz prawidtowa — 1 punkt;
2) odpowiedz nieprawidtowa lub brak odpowiedzi —
0 punktow.

4. Do testu praktycznego dopuszcza sie osoby, kto-
re w tescie pisemnym odpowiedziaty poprawnie na co
najmniej 70 % pytan.

5. Test praktyczny uwaza sie za zdany w przypadku
uzyskania przez wnioskodawce pozytywnej oceny wyra-
zonej przez wiekszos$¢ sktadu komisji. W przypadku réw-
nej liczby gtosow decyduje przewodniczacy komisji.

8 16. 1. Z przeprowadzonego testu umiejetnosci
komisja sporzadza protokot, ktéry zawiera w szczegol-
nosci:

1) date i miejsce przeprowadzenia testu umiejetno-
$ci;
2) sktad komisiji;

3) imie i nazwisko osoby, ktdra przystgpita do testu
umiejetnosci;

4) wyniki testu umiejetnosci;
5) podpisy cztonkéw komisji.

2. Przewodniczacy komisji przekazuje protokdt nie-
zwtocznie organowi prowadzgcemu postepowanie.

8 17. Na podstawie wyniku przeprowadzonego te-
stu umiejetnosci organ prowadzacy postepowanie do-
konuje zaliczenia badz niezaliczenia testu.

8 18. 1. W przypadku nieprzystapienia do testu
umiejetnosci przez wnioskodawce, z uzasadnionej
przyczyny, organ prowadzgcy postepowanie wyzna-
cza ponownie termin przeprowadzenia tego testu.

2. Nieprzystgpienie do testu umiejetnosci przez
whnioskodawce w wyznaczonym terminie, bez uzasad-
nionej przyczyny, uwaza sie za odstgpienie od testu
umiejetnosci. Ponowne przystgpienie do testu umie-
jetnosci wymaga ztozenia nowego wniosku.

3. Oceny przyczyny nieprzystgpienia do testu
umiejetnosci przez wnioskodawce w wyznaczonym
terminie dokonuje organ prowadzacy postepowanie,
kierujgc sie zasadami okreslonymi w przepisach
o usprawiedliwianiu nieobecnosci w pracy.

4. Wnioskodaweca, ktéry z uzasadnionej przyczyny
nie moze przystapi¢ do testu umiejetnosci w wyzna-
czonym terminie, moze wystgpi¢ z wnioskiem do or-
ganu prowadzacego postepowanie o:

1) zaliczenie wniesionej optaty na poczet testu umie-
jetnosci wyznaczonego w innym terminie lub

2) zwrot wniesionej opftaty.

5. Whnioski, o ktérych mowa w ust. 4, powinny by¢
ztozone najpdzniej w terminie 3 dni od dnia, w ktérym
ustapita przyczyna uzasadniajaca nieprzystgpienie do
testu umiejetnosci.

6. W przypadku ztozenia wniosku w terminie poz-
niejszym niz termin okreslony w ust. 5, wniesiona
optata nie podlega zwrotowi.

7. W przypadkach okreslonych w ust. 5 i 6 decydu-
je data stempla pocztowego.

8. Wnioskodawca, ktory uzyskat negatywny wynik
testu umiejetnosci, moze ponownie przystapi¢ do te-
stu, nie wczesniej niz po uptywie 30 dni od dnia, w kto-
rym przeprowadzono poprzedni test umiejetnosci.
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8 19. 1. Na pokrycie kosztow przeprowadzenia te-
stu umiejetnosci wnioskodawca jest obowigzany
wnies$¢ jednorazowo optate, na rachunek Gtéwnego
Inspektoratu Jakosci Handlowej Artykutow Rolno-
-Spozywczych, co najmniej na 3 dni przed ustalonym
terminem przeprowadzenia testu umiejetnosci.

2. Koszty, o ktérych mowa w ust. 1, sg ustalane
przez organ prowadzacy postepowanie, w oparciu
o rzeczywiste wydatki ponoszone w trakcie przepro-
wadzania testu umiejetnosci, z uwzglednieniem
w szczegolnosci wynagrodzenia cztonkéow komisji
oraz kosztéw materiatowych.

3. Koszty, o ktérych mowa w ust. 2, nie moga by¢
wyzsze niz 162,00 zt.

4. Przystepujac do testu umiejetnosci, wniosko-
dawca okazuje dowdd wpfaty.

5. Nieuiszczenie optaty za test umiejetnosci w ter-
minie, o ktérym mowa w ust. 1, moze spowodowaé
niedopuszczenie wnioskodawcy do tego testu.

6. Optaty z tytutu kosztéw, o ktérych mowa
w ust. 2, stanowig dochod budzetu panstwa.

Rozdziat 4

Przepis koncowy

&8 21. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.?

Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi: W. Olejniczak

3 Niniejsze rozporzadzenie byto poprzedzone rozporzadze-
niem Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 8 wrzesnia
2003 r. w sprawie stazu adaptacyjnego i testu umiejetno-
sci w toku postepowania o uznanie nabytych w pan-
stwach cztonkowskich Unii Europejskiej kwalifikacji do
wykonywania zawodu regulowanego rzeczoznawca w za-
kresie jakosci handlowej artykutéw rolno-spozywczych
(Dz. U. Nr 167, poz. 1631), ktore traci moc z dniem wejscia
W zycie niniejszego rozporzadzenia.



