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UCHWALA Nr 123 RADY MINISTROW:

z dnia 3 sierpnia 1979 r.

w sprawie wynagradzania obywateli polskich zatrudnionych w przedstawicielsiwach firm zagranicznych
- oraz przedsichiorstwach i spolkach zagranicznych dzialajacych w Polsce.

Na podstawie art. 79 Kodeksu pracy (Dz. U. z 1974 r.
Nr 24, poz. 141 1 z 1975 r. Nr 16, poz. 91) Rada Ministrow
po porpzumieniu z Centralng Radg Zwigzkéw Zawodo-
wych uchwala. co nastepuje:

§ 1. Przepisy uchwaly dotyera obywateli polskich za-
trudnionyeh  w  przedstawicielstwach f{irm  zagranicznych
oraz w przedsiebiorstwach 1 spoélkach zagranicznych drzia-
tajacych w Polsce.

§ 2. Obywatelom polskim zatrudnionym w przedsia-
wicielstwach [firm zagraniczanych oraz w  przedsiebinr-
stwach i spoltkach zagranicznych dzialaiacych w  Polsce
przystuguje wynagrodzenie wedlug stawek wynagrodzen
nie -nizszych od minimalnych wynagrodzen,  jakie mog
otrzymvwad pracowaicy zairudnieni na takich samych sta~
nowiskach pracy w krajowych zakladach pracy w bran-
zach o analogicznvm  profilu  dzialalnodel  gospodarveze],
zgodnie z obowigsuwigeymi w ivm zakresie przepisami.

¢ 3. Stawki wynagrodzen, o ktérych mowa w § 2,
powinny mie¢ charakter stawek zryczaltowanych, obejmu-
jacveh  wszystkie skladniki wynagrodzenia przewidziane
w odpowiednich przepisach branzowych (ukladach . zbio-
rowych pracy), z wyjatkiem dodatku specjalnego, o kté-
rym mowa w § 4. Wysoko§é tych stawek wynagrodzen
powinna byé zrdznicowana odpowiednio do kwalifikacji
zawodowych, wykszialcenia, .stazu pracy i zajmowanych
stanowisk pracy, zgodnie z wytycznymi Ministra Pracy,
Plac i Spraw Socjalnych.

§ 4. Przedstawicielstwa  firm  zagranicznych-. oraz
przedsiebiorstwa i spélki zagraniczne dzialajgce w Polsce
sg obowigzane wyplaca¢ zatrudnionym obywatelom pol-
skim — niezaleznie od wynagrodzenia, o ktérym mowa w
§ 2 — miesieczny dodatek specjalny do wynagrodzenia w
wysokoscel 50% wyplacanego wynagrodzenia, o

§ 5. Uchwala wchodzi w zZycie z dniem 1 wrzeénia
1979 r. :

Prezes Rady Ministrow: P, Jaroszewicz



